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PREMIZE: 

Desfăşurarea învăţământului superior medico-farmaceutic din Universitatea de Medicină şi Farmacie „Iuliu Haţieganu” Cluj-
Napoca presupune: 
- reforma curriculară şi compatibilizarea europeană a curriculum-ului naţional în conformitate cu cerinţele minime ale directivelor 

sectoriale pe specialităţi 
- dezvoltarea şi implementarea modalităţilor şi mijloacelor educaţionale adecvate pentru fiecare specializare. 
- creşterea rolului şi capacităţii antreprenoriale a universităţii, stabilirea unor noi conexiuni între universitate şi mediul înconjurător 

economic, administrativ şi cultural 
- ameliorarea infrastructurii şi conectarea la comunicaţiile electronice ale lumii de azi 
- reforma managementului academic prin descentralizare şi crearea autonomiei până la nivel de departament şi catedră 
- forme avansate de colaborare internaţională şi naţională (extensiune academică, „joint curriculum”, „joint research units”, sistemul 

european al creditelor de studii transferabile, acumulare de credite, recunoaşterea şi echivalarea diplomelor, „joint diploma în 
conformitate cu prevederile Uniunii Europene şi a legislaţiei naţionale cu referire la consorţiile universitare. 

 
MISIUNE 

Misiunea generală a universităţii implică creşterea rolului inovativ al acesteia în transferul de cunoştinţe şi deprinderi (centrate pe 
student, bazate pe probleme, orientate comunitar). 

 
OBIECTIVE SPECIFICE PENTRU ANUL 2011  APROBATE DE SENATUL UNIVERSITĂŢII 

- analiza activităţii educaţional-formative şi ştiinţifice a catedrelor şi departamentelor, în lumina legislaţiei 
Uniunii Europene pentru profesiile de sănătate; 

- optimizarea desfăşurării concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, a atribuirii calităţii de conducător 
de doctorat şi a titlului de doctor în ştiinţe în conformitate cu actualele reglementări; 

- implementarea noilor curricule în cadrul celor cinci specializări pentru profesii reglementate sectorial,  
conform directivelor Uniunii Europene; creşterea ofertei educaţionale pentru ciclul II (masterat) pentru  profesiile de sănătate cu 
pregătire de durată scurtă, reglementate şi nereglementate;  

- dezvoltarea cercetării şi încurajarea tinerilor pentru a aplica la programe, granturi şi contracte de cercetare.  
- dezvoltarea relaţiilor internaţionale, prin participarea conducerii la manifestări pe tema  integrării europene 
- elaborarea şi implementarea principiilor şi procedurilor pentru efectuarea achiziţiilor în conformitate cu noul 

cod fiscal şi a altor reglementări în vigoare; 
îmbunătăţirea  activităţii academice şi a condiţiilor sociale pentru studenţii ciclurilor I, II, III; 

- continuarea  investiţiei pentru spaţii de învăţământ, anexe tehnice şi administrative de pe strada Marinescu nr. 
23; 

- demararea reparaţiei capitale pentru două cămine din patrimoniul U.M.F. „Iuliu Haţieganu” 
- demararea lucrărilor de reparaţii, reabilitare şi restructurare a clădirii de pe str. Emil Isac nr. 13. 
- demararea lucrărilor de mansardare la Cămin I Observator, 
- finalizarea lucrarilor de mansardare renovare Cămin B11 Haşdeu; Cămin B13 Haşdeu 

 



 
CIFRA DE ŞCOLARIZARE PROPUSĂ PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2011-2012 

 
 

 
 
 
 

Cifra de şcolarizare primită şi 
repartizată de Senatul universitar 

pentru                                                                                  
STUDII UNIVERSITARE DE 

DOCTORAT,                                                                       
în anul universitar 2010-2011 

Cifra de şcolarizare propusă 
pentru                                                                                  

STUDII UNIVERSITARE DE 
DOCTORAT,                                                                       

în anul universitar 2011-2012 
Nr. crt. 

DOMENIU                                                              
cf. H.G. nr. 567/2005 şi                                                                                                      

O.M.E.C.T. nr. 356/2007 

Buget Taxă Buget Taxă 

  TOTAL 50 150 50 150 

 Medicină 40 110 35 110 

 Farmacie  5 20 8 20 

 Medicină dentară 5 20 7 20 

 
 
 

CICLUL UNIVERSITAR DE LICENŢĂ CICLUL UNIVERSITAR DE MASTERAT (Bologna) 

Cifra de şcolarizare primită şi 
repartizată de Senatul universitar în 

anul universitar                                         
2010-2011 

Cifra de şcolarizare 
propusă pentru anul 

universitar                                
2011-2012 

Numărul estimat al absolvenţilor 
2010-2011 care vor finaliza ciclul 
universitar de licenţă,  cf. Legii 

288/2004 - Bologna  

Cifra de şcolarizare primită şi 
repartizată de Senatul universitar 
în anul univ. 2010-2011, pentru 
ciclul universitar de masterat, cf. 

Legii 288/2004 -  Bologna 

Cifra de şcolarizare propusă 
pentru anul univ. 2011-2012, 
pentru ciclul universitar de 

masterat, cf. Legii 288/2004 -  
Bologna 

Nr. 
crt. 

DOMENIU 
FUNDAMENTAL                                                   
cf. H.G.749/2009 

Buget Taxă Buget Taxă Buget Taxă Buget Taxă Buget Taxă 
  TOTAL 560 260 560 260 596 325 40 194 120 150 

1 

Sănătate – domenii 
reglementate sectorial 
în cadrul Uniunii 
Europene 

470 175 470 175 514 226 40 194 60 75 

2 
Sănătate – domenii 
reglementate general 

90 85 90 85 82 99 0 0 60 75 



 
 
 

OBIECTIVE DE INVESTITII 

    

      

       

   
CLADIRI / OBIECTIVE DE INVESTITII  PLAN PROPUS pe 

2011 - mii lei 
 

  

  buget surse 
proprii 

   

TOTAL GENERAL INVESTITII 40.117 6.087    

LUCRARI IN CONTINUARE        

SPATII DE INVATAMANT , COLEGII SI 
MASTERAT LA  UMF Cluj - executie 

1.500 0    

CLADIRE CATEDRA DE LIMBI MODERNE , STR. 
PASTEUR NR. 6 - executie 

2.177 0    

SPATII DE DEPOZITARE SI ANEXE - executie 6.781 0    

CAMIN I OBSERVATOR - executie mansarda 0 3.087    

CAMIN B 11 HASDEU- executie mansarda 500 0    

CAMIN B 13 HASDEU - executia mansarda 500 0    

TOTAL INVESTITII LUCRARI IN CONTINUARE 11.458 3.087    

LUCRARI NOI        

CAMIN VI OBSERVATOR - executie mansarda 3.998 0    

CAMIN VII HASDEU - executie mansarda 2.328 0    

BIOMEDCERC 22.333 3.000    

TOTAL INVESTITII LUCRARI NOI 28.659 3.000    



 
 
 

 
 
ALTE CHELTUIELI DE INVESTITII 

    

        

   PLAN PROPUS pe 
2011 - mii lei    Alte cheltuieli de investitii 

buget surse 
proprii 

   

Studii de prefezabilitate /fezabilitate  450 0    

Centru de Simulare  150 0    

Campus universitar 300 0    

ACHIZITII IMOBILE 12.750 0    

Teren campus -total 12.750 0    

DOTARI INDEPENDENTE 24.000 0    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
TABEL CENTRALIZATOR PE CATEGORII DE LUCRARI 
 

        PLAN PROPUS pe 
2011 - mii lei         

Nr.crt. 

OBIECTIV 
buget surse 

proprii 
        

  
TOTAL GENERAL DIN CARE              

1 TOTAL INVESTITII ( LUCRARI IN 
CONTINUARE SI LUCRARI NOI) 

40.117 6.087         

2 
TOTAL REABILITARE SPATII DE 
INVATAMANT 

3.299 806         

3 
TOTAL REPARATII CAPITALE SPATII DE 
INVATAMANT 

3.400 600         

4 TOTAL REABILITARE CAMINE  19.611 9.148         

5 TOTAL RK SUBVENTII CAMINE 500 0         

6 
TOTAL STUDII DE 
PREFEZABILITATE,FEZABILITATE 

450 0         

7 TOTAL DOTARI INDEPENDENTE 24.000 0         

8 ACHIZITII DE IMOBIL 12.750 0         

  
TOTAL 104.12

7 
16.641         

    
 
 
 
 
 
 

         



 
 
 
 
 

REABILITARE CAMINE 
               

        PLAN PROPUS pe 
2011 - mii lei         

Prioritate 

CAMIN 

buget surse 
proprii 

        

2 
CAMIN I OBSERVATOR - executie lucrare 
recompartimentare  

0 9.148         

4 
CAMIN VI OBSERVATOR - executie lucrare 
recompartimentare  

8.237 0         

5 
CAMIN VII HASDEU - executie lucrare 
recompartimentare  

7.196 0         

1 CAMIN B11 HASDEU - executie lucrare  2.678 0         

3 
CAMIN V. BABES 13 - amenajare si 
reorganizare spatii pentru cantina 

1.500 0         

                

  TOTAL REABILITARE CAMINE 19.611 9.148         

              

 
 
 
 
 
 

  



 
REPARATII CAPITALE SPATII DE INVATAMANT 

        PLAN PROPUS pe 
2011 - mii lei         

Prioritate 

CLADIRI / REPARATII CAPITALE 

buget surse 
proprii 

        

1 

CLADIRE PASTEUR NR. 6,                                          
proiectare RK amfiteatru                                              
executie lucrari amfiteatru                                                 
executie lucrari imprejmuire 

900 600         

2 
CLADIRE MEDICALA II                                                    
executie lucrare RK     -                                                 2.500 0         

  TOTAL REPARATII CAPITALE 3.400 600         

  RK SUBVENTII CAMINE 500 0         

              

  REABILITARE SPATII DE INVATAMANT           

           

        PLAN PROPUS pe 
2011 - mii lei         

Prioritate 

CLADIRI / REABILITARE 
buget surse 

proprii         

                

1 CLADIRE V. BABES 15- executie lucrari 0 806         

3 AMFITEATRU DERMATOLOGIE- executie lucrari 870 0         

4 AMFITEATRU NEUROPSIHIATRIE- executie lucrari 616 0         

5 AMFITEATRU MEDICALA  V- executie lucrari 851 0         

6 CLADIRE E. ISAC NR. 13 200 0         

2 
AMFITEATRU STOMATOLOGIE PTA PACII- 
executie lucrari 

762 0         

  TOTAL REABILITARE CLADIRI 3.299 806         

 



FACULTATEA DE MEDICINA  

PLAN OPERATIONAL ANUL  2011 

 

MISIUNE 

Facultatea de Medicină - centru de excelenţă în învăţământ, în formarea de specialişti, în cercetare şi în asistenţa medicală.  

Misiunea sa este de a promova educaţia şi performanţa academică în formarea de absolvenţi competitivi în spaţiul european, care să se 

poată integra în piaţa muncii din sistemele de sănătate. 

Alături de aceasta, atingerea unui nivel al activităţii de cercetare care să crească vizibilitatea internaţională a Facultăţii, este fără îndoială 

un deziderat esenţial, a cărui realizare va permite validarea misiunii propuse. 

 

Misiunea facultatii vizând formarea si dezvoltarea personala, pregatirea de absolventi care sa asigure servicii de calitate la standardele 

Uniunii Europene se poate materializa in cadrul unui proces de sincronizare cu realitatile învatamantului superior european, dar si cu 

directiile de schimbare ale acestuia.  

 

I. INVATAMANTUL CU STUDENTII. CICLUL DE LICENTA 

Obiectiv principal 

1. Realizarea unui învăţământ de calitate în care să se păstreze filonul umanist ce caracterizează şcoala medicală clujeană şi în acelaşi 

timp să se accentueze latura practică a pregătirii absolvenţilor noştri 

Obiective derivate  

1. Continuarea procesului de dezvoltare curiculară, armonizarea curiculumului cu cel al unor Facultăţi de Medicină Europene de 

prestigiu, în concordanţă cu cerinţele ECTS, cu necesitatea creşterii numărului de ore de studiu individual şi cu axarea 

preponderentă pe activităţile practice. 

o termen: permanent 

o răspunde: Biroul de Consiliu, decan, Consiliul facultăţii 

 



Plan de acţiune 

- analiza unor modele de curricula a facultăţilor europene de medicină  

- promovarea unor modalitati de integrare curriculara pe orizontala si verticala, precum si a unor teme integratoare 

- intensificarea activitatii „Biroului curriculum” prin formarea unor specialişti în dezvoltare curricularaşi a Comisiei pentru reformă 

curriculară, cu antrenarea cadrelor didactice tinere, a studenţilor şi rezidenţilor 

- definitivarea listei cu obiective educaţionale ale Facultăţii de Medicină 

- precizarea responsabilitatilor fiecarei discipline in atingerea obiectivelor educationale din sistemul curricular al Facultatii  

- dezvoltarea site-ului pentru accesarea acestora 

termen: iunie 2011 

răspunde:prodecan didactic 

- dezvoltarea si promovarea unui sistem de evaluare a rezultatelor învăţării coerent si eficient, în acord cu obiectivele educationale 

curriculare  

- participarea la Congresul European de Educație Medicală AMEE şi la manifestări internaționale dedicate dezvoltării curriculare şi 

educației în scopul „specializării” unor membri ai echipei în domeniul educaţional (AMEE, AMSE, Grazer Conference, 

conferinţe Bologna etc) 

 



2. Asigurarea unui parcurs educaţional individualizat adaptat abilităţilor individuale ale studenţilor, care să contribuie la validarea 

profesională a acestora, permiţând orientarea profesională spre marile direcţii în medicină (specialităţi medicale, chirurgicale, 

paraclinice/cercetare) încă din timpul facultăţii. 

termen: iunie 2011 

răspunde: Biroul de Consiliu, decan, Consiliul facultăţii 

 

3. Introducerea în curricula facultătii a unor cursuri opțțțționale / facultative noi, care să oglindească tendințțțțele europene 

actuale şi să răspundă necesitățțțților de informare ale studențțțților 

termen: iunie 2011 

răspunde: Biroul de Consiliu, decan, Consiliul facultăţii 

Plan de acţiune 

- diversificarea paletei de cursuri opţionale cu asigurarea de cursuri care să permită dezvoltarea studentului în 

direcţia dorită 

- oferta unor cursuri opţionale/facultative care să contribuie la dezvoltarea personală a studenţilor, ameliorând 

abilităţile de comunicare medic-pacient, precum şi competenţele lor manageriale (munca în echipă 

interdisciplinară, managementul timpului, leadership etc) 

- optimizarea metodologiei de alegere şi înscriere la cursurile opţionale on-line. In acest fel, procesul de înscriere va 

fi transparent şi echitabil pentru toţi studenţii, aplicând ca şi în anul precedent metoda „primul înscris/primul 



servit” astfel încât în final, cursurile opţionale să se desfăşoare cu un număr rentabil economic de studenţi şi să fie 

normate acele cursuri la care s-au înscris numărul optim de studenţi. 

3. Actualizarea suporturilor de curs şi a Ghidurilor de studiu ale disciplinelor 

 - definirea structurii generale a unui suport de curs şi a numărului de pagini corespunzător volumului informaţional 

- actualizarea permanentă a site-ului special destinat ghidurilor de studiu  

termen: septembrie 2011 

răspunde: Biroul de Consiliu, prodecan didactic 

 

4. Accentuarea laturii practice a pregătirii absolvenţilor Facultăţii de Medicină, fundamentală pentru profesiunea de medic 

- termen: permanent 

- răspunde: Biroul de Consiliu, decan, prodecan didactic, Consiliul facultăţii 

- elaborarea Ghidului de predare si evaluare a abilitatilor practice pentru studenții Facultătii noastre 

- termen: mai 2011 

- răspunde: prodecan didactic, Biroul de Consiliu 

- implementarea unor modalitati de predare, învăţare şi evaluare a competenţelor pe care studentul trebuie să le aibă la absolvire  

- dezvoltarea Centrului de Simulare şi aptitudini practice, astfel încât acesta să fie funcţional la începutul anului universitar 2011-

2012.  



- Planificarea programului de instruire a studenților în Centrul de abilități pe module, ani de studiu – Decan, prodecan didactic, 

responsabil Centru de Simulare 

- aplicarea pentru proiecte europene instituţionale (POS-DRU, Tempus etc) pentru obţinerea de finanţari necesare pentru 

dezvoltarea Centrului de aptitudini practice şi simulare (skills) 

5. Definirea şi stabilirea metodologiei pentru desfăşurarea practicii de vară 

o termen: aprilie 2011   

o răspunde Biroul de Consiliu 

- actualizarea curriculei pentru practica de vară şi punerea ei la dispoziţia studenţilor 

- repartizarea pe clinici şi desemnarea responsabililor pentru studenţii care fac practica in Cluj-Napoca 

- familiarizarea studenţilor cu noţiunea de portofoliu 

- semnarea acordurilor instituţionale pentru studenţii care fac practica de vară la domiciliu şi elaborarea precisă a metodologiei 

6. Continuarea proiectelor de pregatire profesională pedagogică a personalului didactic din Facultatea de Medicină – Faculty 

Development 

- termen: permanent 

- răspunde: decan, conf. dr. Popa Gheorghe 



-  continuarea colaborării cu Universitatea Southhampton din Marea Britanie pentru organizarea cursului de pregătire 

postuniversitară în domeniul educației medicale şi al dezvoltării personale în perioada 28 martie- 1 aprilie. Acest curs va fi organizat 

pentru cadre didactice tinere şi studenți 

- dezvoltarea unui nucleu de „formatori” în educaţie medicală dintre cadrele didactice tinere, care să participe la manifestări 

educaţionale în vederea dobândirii expertizei pedagogice şi să sprijine activitatea „Biroului Curriculum” 

- Participarea la 2 şcoli de vară în iulie 2011 în cadrul proiectului POS-DRU E-Mediqual. Acestea se vor desfăşura la: 

o Viena în 4-9 iulie – având ca temă Instruirea studenților în centrul de Simulare şi aptitudini practice. De la Facultatea 

noastră vor participa 3 cadre didactice tinere implicate în activitatea viitorului centru de simulare. 



o Szeged între 18-22 iulie cu tema E-learningul şi implementarea tehnologiilor informatice moderne în învățământul 

medical. Vor participa de  asemenea 3 cadre didactica ale facultății noastre. 

 
7. Asigurarea unei activităţi didactice de calitate pentru anul universitar 2009/2010 

- termen: permanent 

- răspunde: şefii de discipline, Biroul de Consiliu, Consiliul Facultăţii, decan, prodecan didactic 
 

 - stabilirea orarului permanent pentru anii I-III şi respectiv IV-VI şi afişarea pe site înaintea începerii anului universitar pentru 

toate programele de studiu 

- asigurarea materialelor de curs  

- fixarea şi afişarea consultaţiilor pentru fiecare cadru didactic  

- analiza rezultatelor sesiunilor în cadrul BC şi al Consiliului Facultăţii 

8. Dezvoltarea şi eficientizarea sistemului tutorial 

- nominalizarea şi aprobarea tutorilor de an pentru anul universitar 2011-2012 

- normarea activităţilor de tutoriat conform legii  

- analiza activitatii tutorilor pe anul universitar trecut 

- asigurarea câte unui tutore/grupă, la programele de studiu în limbi străine 

- termen: iunie 2011 

răspunde:  Biroul de Consiliu, Consiliul Facultăţii 

9. Asigurarea premizelor pentru buna desfasurare a examenului de licenţă. 



- termen: mai 2011 

- răspunde: Biroul de Consiliu, prodecan didactic 

- aprobarea tematicii examenului de licenţă de către Consiliul profesoral 

- completarea bazei de întrebări 

- nominalizarea şi aprobarea comisiilor de examen 

- precizarea metodologiei de prezentarea a lucrării de diplomă în cadrul cercurilor ştiinţifice studenţeşti sau a colectivelor de 

catedră, necesară pentru obţinerea notei maxime 

 

 

 

II. DEZVOLTAREA ACADEMICĂ SI MANAGEMENT.  

1. Dezvoltarea programelor de studiu in limbile straine 

Obiective:  

1. Imbunățțțțățțțțirea abilitățțțților lingvistice ale cadrelor didactice care predau la liniile străine 

- termen: septembrie 2011 

- răspunde: Biroul de Consiliu 

Plan de acţiune 

- obţinerea de atestate lingvistice pentru toate cadrele didactice care predau la aceste programe de studiu. In acest sens, se vor 

organiza cursuri de pregătire pentru obţinerea atestatelor respective. 



2. Punerea la dispozițțțția studențțțților a resurselor bibliografice necesare activitățțțții didactice 

- achiziţionarea de manuale internaţionale pentru studenţii acestor linii la Biblioteca Universităţii 

- susţinerea cadrelor didactice in editarea de cursuri în limbile străine (editarea la Editura Universitatii şi distribuţia acestora la 

Biblioteca Universitatii) 

3. Dezvoltarea caracterului multicultural al Facultăţii de Medicină ca şi promotor al inserţiei europene şi indicator al 

modernităţii Facultătii  

1. termen: permanent 

2. răspunde: Biroul de Consiliu, Consiliul facultăţii 

Plan de acţiune 

-  propunerea unei cifre de şcolarizare pentru studenţii străini care să permită un echilibru între numărul studenţilor bugetari /taxă, 

astfel încât pe termen lung acesta să dea forţă şi stabilitate Facultăţii. 

- menţinerea contactului permanent cu reprezentanţii studenţiilor străini pentru aflarea problemelor specifice şi pentru soluţionarea 

lor 

- realizarea de proiecte pentru o mai bună integrare a studenţilor străini în viaţa comunităţii academice, în colaborare cu 

organizaţiile studenţeşti 

- editarea Ghidului bobocului până la începutul anului universitar 2011-2012 

-  editarea anuală a Ghidului ECTS al Facultăţii în engleză/franceză (septembrie 2011) 

4. Dezvoltarea relaţiilor de comunicare cu studentii, cu reprezentantii acestora si cu asociatiile studenţilor  
3. termen: permanent 

4. răspunde: Biroul de Consiliu, decan 



 - îmbunățățirea comunicării cu studenții şi a integrării socio-culturale a acestora 

- comunicare periodica a BC cu cadrele didactice / studentii, pentru analiza şi soluţionarea promptă a problemelor apărute 

- implementarea sistemului tutorial şi verificarea eficacității funcționarii acestuia 

- organizarea de seri interculturale şi manifestări comune socio-culturale, în colaborare cu organizațiile studențeşti 

- organizarea deschiderii festive a anului universitar pentru studenții liniilor străine 

5.Imbunatatirea activitatii de pregătire a rezidenţilor şi de formarea continuă a specialiştilor 

- termen: permanent 

- răspunde: Biroul de Consiliu, prodecan dezvoltarea academică- rezidenţi 

Plan de acţiune 



- Restructurarea şi transformarea învăţământului postuniversitar medical clujean într-un model curricular şi ştiinţific adaptat 

cerinţelor directivelor sectoriale UE de formare şi exercitare a profesiilor reglementate. 

- Promovarea unui standard ridicat al calităţii învăţământului, astfel încât instituţia să fie capabilă să prezinte dovezi privind 

conformitatea sistemului intern de management al calităţii cu standardele sau modelele acceptate.  

- Ameliorarea bazei materiale (echipamente, aparate) pentru a permite abordarea unor teme de cercetare de interes naţional şi în 

viitorul apropiat conectarea acesteia la aria cercetării europene. 

- Evaluarea ofertei de cursuri postuniversitare şi adaptarea acestora la cerinţele „pieţei” pentru diferitele specialităţi 

- Schimburi de rezidenţi între diferitele specialităţi cu scopul de a oferi o pregătire de „vârf” în domenii specifice în funcţie de 

expertiza unor anumite colective universitare 

- Atragerea rezidenţilor şi tinerilor specialişti în activitatea de cercetare şi predare. 

- Organizarea şi acreditarea învăţământului de masterat cu cadre proprii şi mixte (cooperări cu alte universităţi) 

- Pozitionarea fermă ca lider a facultatii de medicina în învăţământul de masterat pentru programele de studiu de scurtă durată 

(masterate Bologna) 

- Implementarea sistemului de cursuri postuniversitare prin platforme de e-learning – împreună cu Biroul curriculum al Facultăţii  

5. Dezvoltarea unui program de studiu în limba română, Asistențțțță medicală generală în colaborare cu Universitatea Tuscia 

Italia – pentru  cetățenii românistabiliți în Italia şi acreditarea acestuia de către ARACIS 

o Răspunde; decan 

o Termen: octombrie 2011 



 

6. Management academic 

Obiective  

- 1. Definirea atribuţiilor şi responsabilităţilor disciplinelor şi departamentelor în structura facultăţii  

• termen: mai 2011 

• răspunde: Biroul de Consiliu, Consiliul facultăţii 

Plan de acţiune 

- prezentarea disciplinelor in sedintele de Consiliu profesoral 

- elaborarea regulamentului de organizare a departamentelor / disciplinelor 

- elaborarea regulamentului de organizare al Facultății/ Consiliului/Biroului de Consiliu 

- stabilirea atribuţiilor şi responsabilităţilor sefului de departament/şefului de disciplină (fişa postului) 

- poziţionarea departamentelor în organigrama facultăţii  

Obiectiv 2. Stimularea competiţiei prin alocarea de resurse suplimentare celor performanţi  

• termen: martie 2011 

• răspunde: Biroul de Consiliu, Consiliul facultăţii 

Plan de acțțțțiune 



- elaborarea criteriilor pentru acordarea gradației de merit şi a salariilor de merit 

- analiza dosarelor care vor fi depuse in aceste scopuri 

- validarea rezultatelor în Consiliul Profesoral 

3.Eficientizarea unor aspecte administrative prin redefinirea unor funcţiuni, optimizarea activităţii lor şi a procesului de 

comunicare  

 - editare Newsletter Decanat cu apariţie semestrială.  

 - comunicarea hotărărilor de Consiliu şi a adreselor către discipline şi prin mijloace electronice, tuturor membrilor 

comunității academice 

- organizarea semestrială a întâlnirilor între Biroul de Consiliu şi şefii de discipline pentru ameliorarea comunicării şi 

analiza aspectelor de interes general 

 

6. Gestionarea fondurilor alocate Facultățțțții: 

Obiectiv: distribuirea şi folosirea judicioasă a acestor fonduri în scopul ameliorării procesului didactic 

• termen: permanent 



• răspunde: Biroul de Consiliu, prodecan management, Consiliul facultăţii 

Plan de acţiune 

- realizarea unui necesar pentru desfăşurarea activității didactice a disciplinelor şi comunicarea lui către decanat 

- centralizarea şi evaluarea necesarului transmis de discipline 

- repartizarea judicioasă, în funcţie de necesităţi a fondurilor alocate facultăţii destinate activităţii didactice 

- validarea în Consiliul Facultătii a repartizării resurselor financiare alocate 

- urmărirea modului în care sunt rezolvate eficient solicitările catedrelor din punct de vedere al mobilierului şi necesarului didactic 

- elaborarea de proiecte de către discipline pentru dotarea cu echipamente al căror cost depăşeşte resursele disponibile şi care vor fi 

onorate din alte surse de finante puse la dispoziţie de conducerea UMF. Ierarhizarea acestor proiecte şi prioritizarea lor, urmată de 

aprobarea de către Consiliul Facultăţii. 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. EVALUAREA CALITATII ACTIVITATII EDUCATIONALE 

Obiective 

- realizarea unei evaluări cât mai complete şi corecte a cadrelor didactice (360 grade): 



- realizarea obligatorie a evaluării studenţilor la programele de studiu în limbi străine 

- identificarea şi valorificarea aşteptărilor studenţilor rezultate din Raportul de evaluare în cadrul unui proiect care să fie dezbătut 

împreună cu aceştia, în vederea îmbunătăţirii calităţii actului didactic şi a comunicării studenţi-profesori. 

• termen: permanent 

• răspunde: Biroul de Consiliu,decan, prodecan cercetare ştiinţifică – evaluare, Consiliul facultăţii 

Plan de acţiune 

- definirea clară a criteriilor de evaluare 

- implementarea metodologiilor de evaluare a cadrelor  

- monitorizarea procesului de evaluare a calitatii la nivel de facultate prin: analiza rezultatelor si propunerea de solutii pentru 

imbunatatirea acestor rezultate  

- controlul calitatii actului didactic la toate nivelele 

- centralizarea sesizarilor studentilor 

- verificarea aspectelor legate de deficientele calitative ale actului didactic (controale la catedre în timpul desfăşurării cursurilor, 

stagiilor clinice, examenelor) 

-  acordarea premiilor anuale ale Facultatii de Medicina (noiembrie 2011) 

- propunerea acordarii unui premiu anual pentru excelenta in activitatea didactica (noiembrie 2011) 

 

 

 

 

 

IV. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE 

Obiective:  

- creşterea vizibilităţii internaţionale a Facultăţii de Medicină şi a Universităţii prin promovarea cercetării performante şi obţinerea 

unor rezultate valoroase care să contribuie la creşterea recunoaşterii internaţionale a universităţii noastre.  

- dezvoltarea colaborării între facultăţile din universitate, a caracterului de interdisciplinaritate a cercetării 



- stimularea cercetării studenţeşti 

• termen: permanent 

• răspunde: Biroul de Consiliu, prodecan cercetare ştiinţifică – evaluare, Consiliul facultăţii 

 

Plan de acţiune:  

- analiza activitatii stiintifice a cadrelor didactice din facultate 

- stimularea publicarii rezultatelor cercetărilor în reviste cu factor de impact 

- urmarirea si centralizarea activitatii si a rezultatelor cercurilor stiintifice studentesti la nivelul catedrelor 

- promovarea programelor de stimulare si dezvoltare a cercetarii stiintifice studenţeşti la nivelul Facultatii –în colaborare cu 

Prorectoratul cercetare ştiinţifică şi cu Departamentul de cercetare-dezvoltare 

- dezvoltarea colaborării între facultăţi - interdisciplinaritatea cercetării având ca scop performanţă ştiinţifică mai înaltă, vizibilitate 

internaţională si participare crescută la programe ştiinţifice internaţionale.  

 

 

V. PLAN OPERATIONAL AL PROGRAMULUI DE STUDIU - ASISTENTI MEDICALI LICENTIATI ŞI 

MOAŞE 

Obiective:  
 
1. Elaborarea dosarului de autoevaluare şi al anexelor necesare acreditarii ARACIS 

- termen: mai 2010 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu, Biroul de Consiliu, decan 

2. Cresterea atractivitatii programului prin: 

a.  participarea la Tirguri Universitare si de Joburi 

b. activitati comune cu Colegiul Asistentilor si moaselor 

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 



3. Restructurarea si dezvoltarea curriculară pentru a asigura o continuitate a materiilor care se fac in ani de studii succesivi 

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 

4. Optimizarea pregatirii practice prin includerea activitatii din garzi in planul de invatamint 

5. Dezvoltarea activitatilor de simulare 

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 

6. Optimizarea metodologiei de admitere pentru a crea o atractivitate mai mare a candidatilor si pentru o adaptare mai 

buna la pretentiile profesiunii de asistent medical si moase. 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu, Biroul de consiliu, Consililul Facultăţii 

7. Completarea bazei de date pentru examenul de licenta  

- termen: iunie 2011 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 

8. Optimizarea activitatii didactice prin publicarea de cursuri si indrumatoare de lucrari practice pentru studentii facultatii 

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu, şefii de discipline 

9. Formarea la Biblioteca UMF a unui fond de carte specific  

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 

10. Dezvoltarea programelor de schimburi internationale. 

- termen: permanent 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu 

Biroul de Consiliu al Facultăţii de Medicină 

 

VI. PLAN OPERATIONAL AL PROGRAMELOR DE STUDIU – BALNEO FIZIO KINETOTERAPIE ŞI 

RECUPERARE MEDICALĂ, TEHNICĂ DE LABORATOR, RADIOLOGIE ŞI IMAGISTICĂ  



180 DE CREDITE ECTS 

 

Obiectiv principal 

1. Realizarea unui învăţământ de calitate, adaptat abilitatilor individuale ale studentilor, care sa accentueze latura practica, sa 

contribuie la validarea profesionala a acestora in contextul actual de evolutie al pietei muncii in Romania si in UE.   

o termen: permanent 

o răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu, Biroul de Consiliu, decan 

Plan de acţiune 

- Continuarea procesului de dezvoltare şi adaptare curiculară la specificul pregatirii studentilor acestei linii, cu axare 

preponderenta pe latura practica necesară obţinerii competenţelor descrise în Cadrul Naţional al Calificărilor 

- elaborare listei cu obiective educaţionale în acord cu competenţele necesare 

- precizarea responsabilitatilor fiecarei discipline in atingerea obiectivelor educationale 

• termen: iunie 2011 

• răspunde: prodecan responsabil cu programul de studii, Biroul de Consiliu, sefii de disciplina 

- recalcularea şi redistribuirea creditelor ECTS  

• termen: mai 2011 

• răspunde:prodecan responsabil cu programul de studiu 

2. Actualizarea suporturilor de curs  

- definirea structurii generale a unui suport de curs şi a numărului de pagini corespunzător volumului informaţional 

- completarea site-ului special destinat ghidurilor de studiu cu cele restante 

o termen: septembrie 2011 

o răspunde: prodecan responsabil cu programul de studii, Biroul de Consiliu, sefii de disciplina 

 

4. Accentuarea laturii practice a pregătirii studentilor liniei de invatamana BFK, TL, RI  

o termen: permanent 

o răspunde: prodecan responsabil cu programul de studii, Biroul de Consiliu, decan 



 

- implementarea unor modalitati de predare, invatare si evaluare a competentelor pe care trebuie sa le aiba absolventul 

- elaborarea unui ghid de predare si evaluare a abilitatilor practice şi a competenţelor absolvenţilor 

5. Elaborarea dosarului de autoevaluare şi al anexelor necesare acreditarii ARACIS 

- termen: aprilie 2011 

- răspunde: prodecan responsabil cu programul de studiu, Biroul de Consiliu, decan 

5. Dezvoltarea de masterate de tip Bologna 

Plan de acţiune 

- Organizarea învăţământului de tip masterat cu cadre proprii şi mixte (cooperări cu alte universităţi) de care sa beneficieze si 

absolventii acestor linii de invatamant 

 

Decan: Prof. dr. Anca Dana Buzoianu 

Prodecan activitatea didactică: Conf. dr. Valentin Muntean 

Prodecan activitate ştiinţifică şi managementul calităţii: Prof. dr. Ioan Stefan Florian 

Prodecan pentru programul de studiu BFK, TL, RI: Prof. dr. Dafin Fior Mureşanu                                                         

 Prodecan Program de studiu Asistenti Medicali şi Moaşe: Conf. Dr. Daniel Mureşan 

Secretar ştiinţific: Prof. dr. Lăcrămioara Perju Dumbravă 

 
 
 
 

PLAN OPERATIONAL  AL FACULTATII DE FARMACIE 
 
 

OBIECTIVELE SPECIFICE PENTRU ANUL 2011 
 

  

I. OBIECTIVE ORGANIZATORICE:  



1. Transpunerea misiunii şi a obiectivelor instituţionale la nivel de facultate în stabilirea obiectivelor pedagogice ale fiecărei 

discipline 

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

2. Continuarea demersurilor pentru extinderea spaţiilor de învăţământ şi amenajarea şi dotarea laboratoarelor de lucrări practice 

 Termen: octombrie 2011 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

3. Continuarea difuzării cu regularitate a Hotărârilor Biroului de Consiliu şi a Consiliului profesoral tuturor cadrelor didactice 

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

4. Organizarea de întâlniri lunare cu reprezentanţii studenţilor de la ambele linii de studii, în vederea identificării problemelor 

specifice fiecărui an şi fiecărei linii  

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

5. Organizarea, în colaborare cu Organizaţia studenţilor farmacişti, a unor sesiuni de informare cu privire la oportunităţile 

profesionale în domeniu, în vederea orientării profesionale a viitorilor farmacişti, precum şi a unor sesiuni de informare cu privire la 

oportunităţile de mobilităţi prin programul ERASMUS 

 Termen: aprilie 2011, decembrie 2011 

 Răspund: Decanul, Comisia pedagogică, Preşedintele OSF 

  

 

II. OBIECTIVE ÎN DOMENIUL ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR   

 

1. Revizuirea şi modernizarea permanentă a programelor analitice ale disciplinelor şi orientarea lor spre problematici practice 

reale prin colaborare între disciplinele fundamentale şi cele de specialitate 

 Termen: permanent 



 Răspunde: Comisia pedagogică 

2. Armonizarea programelor analitice aferente disciplinelor înrudite 

 Termen: iulie 2011 

 Răspunde: Decanul, Comisia pedagogică 

3. Publicarea Ghidurilor de studii în limbile română şi franceză 

 Termen: octombrie 2011 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

4. Îmbunătăţirea procesului de acreditare şi de formare a instructorilor de stagiu din farmacii. 

 Termen: februarie 2012 

 Răspund: Biroul Consiliului Facultăţii, Coordonatorul stagiilor  profesionale 

 

III. OBIECTIVE ÎN DOMENIUL ÎNVĂŢĂMÂNTULUI POSTUNIVERSITAR 

 
1. Elaborarea ofertei de cursuri postuniversitare în colaborare cu organizaţiile profesionale, în vederea identificării domeniilor de 

interes pentru farmacişti  

 Termen: iunie 2011 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii  

2. Urmărirea modului de desfăşurare a pregătirii prin rezidenţiat şi formularea de propuneri pentru optimizarea activităţii 

 Termen: permanent 

 Răspund: Coordonatorii programelor de rezidenţiat 

IV. OBIECTIVE ÎN DOMENIUL CERCETĂRII ŞTIINŢIFICE 

 
1. Antrenarea studenţilor şi a masteranzilor în activitatea de cercetare 

 Termen: permanent 

 Răspund: şefii de discipline, directorii de masterat 



2. Sprijinirea dezvoltării Centrului de Cercetare şi Informare asupra Medicamentului şi a implicării acestuia în programe de 

cercetare. 

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

3. Colaborarea între catedre pentru a asigura baza materială necesară elaborării tezelor de doctorat şi desfăşurării activităţilor de 

cercetare 

 Termen: permanent 

 Răspund: şefii de discipline, conducătorii de doctorat 

4. Participarea la procesul de evaluare a calităţii cercetării ştiinţifice din facultate 

 Termen: februarie 2012 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

 

V. RELAŢII UNIVERSITARE ŞI CU ALTE ORGANIZAŢII 

 
1. Menţinerea unor relaţii de bună colaborare cu celelalte Facultăţi de Farmacie din România şi menţinerea dialogului în domeniul 

cercetării ştiinţifice, al evoluţiei curriculare în vederea dezvoltării armonioase a învăţământului farmaceutic din ţara noastră şi a 

facilitării transferului de credite, precum şi în organizarea examenului naţional de licenţă şi a concursului de intrare în rezidenţiat 

 Termen: permanent 

 Răspunde: decanul  

2. Menţinerea şi dezvoltarea mobilităţilor studenţeşti şi a celor de predare pentru cadrele didactice, prin programul Erasmus-

Socrates precum şi prin alte programe bilaterale, participarea la noi tipuri de mobilităţi şi organizarea de sesiuni de informare în 

care studenţii Erasmus să îşi poată împărtăşi experienţa celorlalţi studenţi din facultate 

 Termen: permanent 

 Răspunde: coordonatorul Erasmus departamental 

3. Menţinerea şi dezvoltarea colaborării fructuoase cu Organizaţia Studenţilor Farmacişti şi sprijinirea permanentă a activităţii 

acesteia 



 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

4. Continuarea colaborării cu Colegiul Farmaciştilor din România, mai ales în organizarea şi desfăşurarea stagiilor în farmacie, 

formarea continuă şi definirea competenţelor absolventului Facultăţii de Farmacie, dar şi în alte domenii punctuale  

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

5. Colaborarea cu Societatea de Ştiinţe Farmaceutice din România în organizarea simpozionului profesional anual şi în 

organizarea sesiunilor de comunicări ştiinţifice lunare 

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

6. Colaborarea cu Facultatea de Medicină în organizarea şi desfăşurarea stagiilor în spital, pentru a favoriza o mai bună cunoaştere 

şi viitoare colaborare între cele două profesii  

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

 

 

 

VI. MANAGEMENTUL UNIVERSITAR 

VI. 1. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Se va urmări: 

1. Atragerea de resurse umane tinere în activitatea didactică în vederea îmbunătăţirii gradului de ocupare a posturilor didactice la 

nivel de facultate 

 Termen: permanent 

 Răspund: Biroul Consiliului Facultăţii, şefii de discipline 



2. Verificarea respectării criteriilor de competenţă şi eficienţă în promovarea cadrelor didactice  

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

 

VI.2.  MANAGEMENTUL RESURSELOR MATERIALE 

1. Repartizarea pe criterii judicioase a fondurilor ce revin Facultăţii de Farmacie şi urmărirea modului de cheltuire a acestora  

 Termen: permanent 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

2. Realizarea de proiecte ce vizează dezvoltarea capacităţii didactice a disciplinelor şi ierahizarea proiectele  

 Termen: mai 2011 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

 

 

 

 

VII.  EVALUAREA ACTIVITĂŢII 

1. Întocmirea dosarelor pentru evaluarea şi acreditarea masteratelor Facultăţii de Farmacie de către ARACIS 

 Termen: mai 2011 

 Răspund: directorii de masterat 

2. Prezentarea concluziilor desprinse din rapoartele de evaluare ale disciplinelor pe ultimii 5 ani 

 Termen: mai 2011 

 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

3. Continuarea evaluării activităţii disciplinelor din cadrul Facultăţii de Farmacie prin vizite şi discuţii cu şefii de discipline 

 Termen: permanent 



 Răspunde: Biroul Consiliului Facultăţii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FACULTATEA DE MEDICINA DENTARA 

PLAN OPERATIONAL 2011 

                            

Planul operational pe anul universitar 2010-2011 este structurat pe 4 directii principale: 

A. Invatamant universitar. Ciclul de licenta , rezidentiat 

B. Dezvoltare academica si management. Ciclul III 

C. Evaluarea calitatii activitatii educationale 

D. Activitate stiintifica 



 

 

A. INVATAMANT UNIVERSITAR. CICLUL DE LICENTA 

 

Obiective 

- continuarea procesului de armonizare a planului de invatamant cu directivele europene, reforma in concordanta cu respectarea 

proportiilor dintre studiul clinic si preclinic, studiul notiunilor de medicina si a notiunilor de specialitate, precum si a proportiei dintre 

activitatea teoretica si cea practica. 

- cresterea eficientei si calitatii activitatii didactice 

- cresterea ofertei de studii universitare de lunga durata 

- asigurarea bazei materiale si umane necesare desfasurarii in conditii optime a procesului didactic 



Plan de actiune 

- continuarea activitatii echipei lucrative, comisia curriculara care sa analizeze si sa ia masurile corective necesare privind continuarea 

procesului de armonizare a planului de invatamant: 

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Decan – Prof.dr.Alin Serbanescu 

- identificarea si descrierea competentelor pe care studentul trebuie sa le aiba la absolvire  

- identificarea si promovarea unor modalitati de integrare curriculara pe orizontala si verticala, precum si a unor teme integratoare 

pentru disciplinele de specialitate  

- identificarea existentei eventualelor suprapuneri in programele analitice si eliminarea lor 

- reducerea numarului de materii de stricta specialitate medicala, care nu se regasesc in curriculele altor facultati sau trecerea lor 

ca materii optionale 

- reanalizarea programei analitice si a numărului total de ore în special la anumite materii de studiu, pentru care exista incepind cu 

acest an noi specializari in ciclul III de invatamant (rezidentiat) (ex protetica, endodontie) 

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Decan – Prof.dr.Alin Serbanescu 

 

- realizarea unor programe analitice la aceste materii de studiu care să includă numai informaţiile esenţiale, „core curricullum” 

restul informaţiilor fiind transferate catre cursurile opţionale şi respectiv către ciclul III de învătământ  

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Decan – Prof.dr.Alin Serbanescu 

- continuarea actiunilor privind cresterea eficientei si calitatii activitatii didactice prin implicarea activa si responsabila a studentilor in 

asimilarea cunostintelor si abilitatilor practice vizeaza urmatoarele masuri: 

- asigurarea suporturilor de curs pentru toate liniile de predare din facultate, cu accent pe liniile franceza si engleza la care este 

necesara realizarea suporturilor de curs si pentru anii IV-VI 

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Prodecan – Conf.dr.Lucia Hurubeanu 



 

 

- asigurarea bibliografiei accesibile studentilor si in numar suficient de exemplare 

- finalizarea si editarea Ghidului de studiu al Facultatii in limba romana, engleza si franceza, conform noilor planuri de invatamant 

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Prodecan – Conf.dr.Lucia Hurubeanu 

-  prin atingerea obiectivelor de mai sus se va putea pune accent pe implicarea activa a studentilor in procesul de invatamant, 

astfel incat ponderea activitatii didactice sa fie orientata spre invatare in loc de predare 

- eficientizarea modului de utilizare a timpului alocat activitatilor practice de specialitate 

- reanalizarea baremului de lucru la activitatile practice de specialitate si implementarea acestuia ca si conditie preliminara 

(prerequisites) pentru toate examenele de specialitate  

Termen de realizare : septembrie 2011 

Raspunde: Prodecan –  Prof.dr.Radu Campean 

- cresterea ofertei de studii universitare de lunga durata 

- Facultatea de Medicină dentara va initia demersurile pentru predarea cursurilor pâna la sfârşitul anului VI în limbile engleză şi 

respectiv franceză 

- evaluarea, cu suportul structurilor universitatii, a abilitatilor de predare a cadrelor didactice in limba engleza, respectiv franceza si 

stabilirea unui program de masuri pentru aducerea nivelului de cunostinte la valoarea B2 (conform normelor europene) pentru 

toate cadrele didactice care predau sau desfasoara activitati practice cu acesti studenti 

- s-a primit Avizul Consiliului ARACIS pentru liniile de predare engleza si franceza 

- achiziţionarea de catre Biblioteca universităţii de manuale pentru studenţii acestor linii în limbile engleză şi franceză  

- susţinerea financiară a cadrelor didactice care editează cursuri în limbile străine, atât din punct de vedere al editării lor, prin 

tipografia UMF, cât şi a distribuţiei acestora 

- intâlniri periodice ale BC cu cadrele didactice care predau la limbile străine pentru aflarea directă a problemelor cu care se 

confruntă acestea în cadrul procesului didactic, cu accent pe identificarea cadrelor care vor putea sustine aceste cursuri la anii IV-

VI 



- menţinerea contactului cu reprezentanţii studenţiilor străini de la ambele secţii pentru aflarea problemelor specifice şi soluţionarea 

lor 

Termen de realizare : Pe tot parcursul anului universitar 2010/2011 

Raspunde: Biroul de Consiliu si Tutorii de an  

- asigurarea bazei umane si materiale pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii didactice 

- asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii didactice de predare prin darea in folosinta a celor 2 amfiteatre de pe str. 

Victor Babes nr.8 

- renovarea, dotarea si modernizarea amfiteatrelor existente (ex. Motilor nr.33, Pta Pacii, Medicala IV) 

Termen de realizare : decembrie 2011 

Raspunde:Prodecan Prof.dr.Radu Campean 

- urmărirea modului în care sunt rezolvate eficient solicitările catedrelor din punct de vedere al mobilierului şi necesarului didactic 

- repartizarea judicioasă, în funcţie de necesităţi, a fondurilor facultăţii destinate activităţii didactice 

- utilizarea eficienta a spatiilor destinate activitatii practice de specialitate, integrat pentru disciplinele si catedrele care ocupa 

aceleasi cladiri, prin armonizarea orarului  

- cresterea numarului de pacienti pentru studenti, prin realizarea unor acorduri cu Primaria Cluj-Napoca 

Termen de realizare :  Octombrie 2011 

Raspunde:Prodecan Prof.dr.Radu Campean 

- asigurarea suportului prin personal mediu calificat al activitatilor practice, identificarea unor solutii pentru cresterea numarului 

de asistente de medicina dentara 

- identificarea surselor de finantare pentru asigurarea materialelor consumabile in cantitati suficiente pentru indeplinirea 

baremurilor practice impuse/ student de fiecare disciplina de specialitate  

- reducerea cifrei de scolarizare atat pentru specializarea Medicina dentara, cat si pentru specializarea Tehnica dentara, in 

concordanta cu spatiile disponibile pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor practice (ex. 2 studenti per unit dentar, 1 

student per simulator, 1 student tehnica per masa de lucru laborator)(vezi tabel 1). 

Termen de realizare :  septembrie  2011 

Raspunde: Biroul de Consiliu 



 

- formarea unei piramide academice, prin recrutarea de cadre didactice tinere si stimularea atingerii conditiilor pentru promovarea 

cadrelor existente (numar redus asistenti universitari si conferentiari – vezi tabel 2)  

- initierea unor proiecte de pregatire a personalului didactic din Facultatea de Medicina dentara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRORECTORATUL CERCETARE-EVALUARE ŞTIINŢIFICÃ 

PLAN OPERATIONAL 2011 

 

 Universitatea are ca misiune prioritara pentru anul 2011, cresterea vizibilitatii internationale prin cercetare ştiinţifică 

performantă. Aceasta se va materializa prin publicatii ISI in reviste internationale si nationale, proiecte cu finantare europeana 

depuse si castigate si cresterea nivelului infrastructurii de cercetare (realizata prin centrele de cercetare si Institutul BIOMEDCERC) 

de inalta performanta.În acest context, universitatea şi-a stabilit reperele de bază prin adoptarea în iunie 2007 a "Strategiei de dezvoltare a 

cercetării ştiinţifice în UMF "Iuliu Haţieganu", care urmeaza sa fie actualizata conform cerintelor actuale ale performantelor stiintifice in 

randul universitatilor de top in Europa si in lume ( top 500).  

 

 I. ACŢIUNI MANAGERIALE 

1. Domeniile de cercetare prioritare ale universităţii au fost definite in mare masura dar pot fi actualizate conform modelului 

din planul atasat, urmand ca acestea sa fie promovate si sustinute la nivelul intregii universitati si totodata promovate la nivel 

national si international.  

2. Revizuirea atributiilor Consiliului Ştiinţific al universităţii în proiectarea strategica a cercetarii ( infrastructura, centre de 

cercetare, centre de excelenta, promovarea cercetarii de performanta) . 

3. Intocmirea Raportului Anual al Cercetarii Stiintifice incepand cu anul 2010  

       (30 aprilie 2011 postare pe site)- Departament CD. 

4. Promovarea, în continuare a Consiliului Şcolii Doctorale în preluarea tuturor sarcinilor privind studiile universitare de 

doctorat. 

5. Publicarea bazei de date privind infrastructura de cercetare şi resursele umane specializate din universitate, accesibilă 

pentru toţi membrii comunităţii academice (15 aprilie 2011). 

6. Continuarea actiunilor de dezvoltare si a cresterii expertizei pe domenii individualizate a resursei umane, precum si a 

capacitatii de proiectare şi a celei operative a Departamentului de Cercetare-Dezvoltare (DCD). 

7. Asigurarea suportului stiintific pentru depunerea de proiecte internationale in 2011, misiune prioritara pentru 

Centrele de Cercetare si cele de Excelenta. 



8. Managementul bazei de date a proiectelor de cercetare creat de catre DCD prin grantul POS CCE recent finalizat, 

aplicare: 15 aprilie 2011. 

9. Publicarea  Newsletter-ului ştiinţific al universitatii.  

 

 II. ACŢIUNI ÎN SPRIJINUL CERCETĂRII ŞTIINŢIFICE 

1. Prezentarea suportului informaţional, de diseminare si consiliere metodologică pentru realizarea proiectelor de 

cercetare prin activitatea specifica a DCD – prezentarea fiecarei competitii, identificarea partenerilor, inscrierea 

evaluatorilor (permanent) 

2. Utilizarea efectiva a aplicatiei soft care permite gestionarea bazei de date privind infrastructura de cercetare şi resursele 

umane specializate din universitate (rezultat concret al proiectului POS-CCE al DCD) – (monitorizare numar utilizatori) 

3. Identificarea de surse de finantare nationale, internationala, cresterea numarului de proiecte de cercetare depuse si 

castigate si, implicit, a competitivitatii proiectelor (inclusiv pentru continuarea finantării) pentru toate sursele de 

finantare . 

4. In perspectiva "Centrului Universitar de Cercetări Interdisciplinare în Biomedicină şi Ştiinţele Vieţii", modificarea  

documentatiei complete pentru infiintarea unui institut de cercetari stiintifice bio-medicale – definirea domeniilor de interes,  

stabilirea orientarii spre un institut  CORE FACILIES pentru intreaga Universitate şi identificarea si selectarea resursei umane  

(15 martie 2011 pentru definirea CORE FACILITIES – 15 decembrie pentru resursa umana). 

5. Concentrarea coerentă a unei părţi din resursele umane si de infrastructura pentru cercetarea fundamentala in cladirea 

noua din str. Gh. Marinescu – modificarea accesului si a fluxului tehnologic pentru centrul de cercetare conform destinatiei 

spatiilor si normelor europene de GLP (good laboratory practice) -alinierea tehnicilor, metodelor si procedurilor 

experimentale la standardele internationale si legislatia in domeniul medicinii si domenii interdisciplinare ( 15 august 

2011) 

6. Identificarea de surse de finantare pentru proiecte de dezvoltare a resursei umane destinate cercetării (doctorat, post-

doctorat ).Aplicatii nationale, internationale, fonduri Marie Curie, FP7, relatii cu alte universitatii din Europa Centrala si de 

sud est (permanent) 

 



III. ACTIUNI DE EVALUARE A CERCETĂRII 

1. Criterii de evaluare ştiinţifică conform standardelor de calitate europene si internationale – reviste ISI cu factor de impact, 

granturi internationale, colaborari cu universitati si institutii recunoscute ( finantari prin colaborari directe)  – profesori 

invitati, premii la targuri si competitii internationale, brevete nationale si internationale. 

2. Aplicarea strictă a criteriilor de evaluare ştiinţifică în concursurile de promovare, stabilirea criteriilor de acordare a unor 

recompense sau/si stimulente (premiere, recunoaştere a excelenţei ştiinţifice, mobilitate ştiinţifică etc.) 

3. Concretizarea acţiunii de evaluare şi acreditare instituţională a centrelor de excelenţă / cercetare ale universităţii – in relaţie 

cu procesul de evaluare la scară naţională demarat de CNCSIS; acreditarea laboratoarelor GLP pentru laboratoarele – 

departamentele – centrele, care indeplinesc criteriile ( decembrie 2011) – de contactat universitati care au deja acreditare 

(USAMV) 

 

  IV. ACŢIUNI EDUCAŢIONALE – legate direct de activitatea Şcolii Doctorale 

1. Cresterea continuă a calitatii tezelor de doctorat prin expertiza de tip peer-review specializata, premergator acceptarii 

sustinerii publice 

2. Standarde obligatorii progresiv mai inalte privind publicarea ştiinţifică legată de cercetarea prin doctorat (obligativitatea cel 

puţin a unei publicaţii în reviste indexate ISI sau BDI, iar începând cu anul 2011, cel puţin o publicaţie în reviste ISI şi o 

publicaţie BDI).(reviste ISI, dintre care una cu factor de impact, 2 articole prim autor) 

3. Publicarea "in extenso"a tezelor de doctorat pe site-ul Bibliotecii "Valeriu Bologa", cu posibilitatea accesului on-line şi, 

legat de aceasta, promovarea redactării tezelor de doctorat în limba engleză – (protejarea proprietatii intelectuale) 

4. Restructurarea curiculei anului de pregatire avansata al Scolii Doctorale, în relaţie cu răspunsurile cuprinse în 

chestionarele de opinie completate de conducătorii de doctorat, respectiv de către doctoranzi. 

5. Promovarea doctoratelor în cotutelă sau/şi interdisciplinare, cu prioritate a cotutelelor internationale. 

6. Creşterea capacităţii manageriale în relaţie cu proiectele de cercetare a conducătorilor de doctorat  şi realizarea "Codului 

conducătorilor de doctorat" ca rezultat al derulării Proiectului "Şcoli doctorale mai bune". 

 

 



 V. ACTIUNI IN SPRIJINUL DEZVOLTARII INSTITUTIONALE 

 

1. Finalizare şi utilizarea efectivă a facilităţilor şi cadrului creat prin proiectul eCercDoc 

2. Identificarea domeniilor cu finantare din fonduri structurale care rămân "deschise"  si lansarea unor noi proiecte de 

dezvoltare institutionala  - POS DRU, proiecte de infrastructura nationale si internationale, ESF (European Science 

Foundation), Cordis FP7 – ERA NET 

3. Oportunitatea depunerii de proiecte pentru infiintarea de spin –off si start up din brevete sau proiecte ale Univeristatii. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PRORECTORATUL  DE STUDII POSTUNIVERSITARE SI REZIDENTIAT 

PLANUL OPERATIONAL  PENTRU ANUL 2011 
 
 

MISIUNE  

Asigură specializarea şi perfecţionarea in cele mai bune conditii a personalului cu studii superioare în domeniul medical, în 

vederea dobândirii/îmbunătăţirii nivelului de cunoştinţe, abilităţi şi aptitudini necesare creşterii calităţii actului medical şi nivelului de 

performanţă în domeniu respectiv.  

 

OBIECTIVE 

• Organizarea in cele mai bune conditii a examenului de intrare in rezidentiat 

• Cresterea cu timpul a calitatii pregatirii rezidentilor specializati la Cluj astfel incat sa creasca numarul rezidentilor care vor 

alege UMF Cluj ca centru de instruire 

• Organizarea si, acolo unde este cazul, reorganizarea pregatirii rezidentilor in noile conditii de descentralizare a programului 

de rezidentiat 

• Implicarea mai mare a Prorectoratului in activitati de monitorizare si control a activitatilor de pregatire 

• Organizarea de schimburi de experienta in centre de excelenta europeana si conferinte tinute de specialisti de marca la nivel 

european 

 

INSTRUMENTE DE REALIZARE ALE OBIECTIVELOR PROPUSE 

- specializare prin rezidenţiat 

- cursuri postuniversitare de perfecţionare 

- cursuri postuniversitare de pregătire în vederea obţinerii atestatelor de studii complementare  

 



Disfunctionalitati care pot interfera cu activitatea din acest an: 

•  desfiintarea Centrului de Pregatire Postuniversitara a medicilor si farmacistilor din Bucuresti 

•  lipsa de comunicare cu.factorii de raspundere din Ministerul Sanatatii care au preluat partial si ineficient atributiile acestui centru 

•  schimbarea coordonatorilor de rezidentiat prin Ordin al  Ministrului Sanatatii fara consultarea Universitatilor de Medicina 

• modificarea sistemului de organizare a rezidentiatului in sensul descentralizarii activitatii de rezidentiat in conditiile unor 

reglementari inca suficient stabilite si a unei intarzieri in timp 

•  slaba colaborare cu comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii 

•  dificultatile de creditare a  cursurilor postuniversitare de Medicina Dentara determinata de regulamentele aprobate de conducerea 

Colegiului Medicilor  Dentisti care nu tin cont de prioritatile si regulamentele Universitatilor de Medicina. 

•  nerespectarea de catre unii coordonatori de rezidentiat a Regulamentului de desfasurare a rezidentiatului aprobat de senatul 

univeristatii in anul universitar trecut. Desfasurarea inconstanta in cursul anului precedent a unui program coerent de cursuri, 

monitorizare si testare a cunstintelor pe parcursul rezidentiatului 

  

DIRECTII DE ACTIVITATE PENTRU 2011  

Organizarea de examene si concursuri :  

• Examenul de Medic Specialist: – martie 2011  

     -  octombrie 2011  

• Concursul de Farmacist si Medic Primar – iunie 2011  

• Examenul pentru obtinerea de atestate - mai 2011  

                                                                          - septembrie 2011  

 



ACTIVITATEA  DE COORDONARE,  INDRUMARE SI CONTROL 

•  Organizarea impreuna cu Comisia de Rezidentiat de verificari in clinici a modului de desfasurare a activitatii rezidentilor -

PERMANENT 

•  Constituirea de echipe mixte, cadre didactice – rezidenti, pentru indrumarea si controlul modului de desfasurare a activitatii 

teoretice si practice in clinici si laboratoare –PERMANENT  

•  Evaluarea impreuna cu Prorectoratul pentru Calitate a coordonatorilor si indrumatorilor de rezidentiat –LUNA IUNIE 2011  

•  Evaluarea modului de desfasurare a activitatii de Educatie Medicala Continua (permanent) si a cursurilor postuniversitare -

PERMANENT 

•  Implementarea unui program de gestiune a rezidentilor pe stagii de pregatire si clinici in colaborare cu firma PRODINF Software 

din Pitesti.  

•  Intalniri periodice intre comisia de rezidentiat, medicii rezidenti si coordonatorii de rezidentiat pe grupe de specialitati- 

SEMESTRIAL 

• Evaluarea si cresterea ponderii cursurilor postuniversitare desfasurate in deplasare in judetele limitrofe – PERMANENT  

•  Implicarea rezidentilor in activitatea didactica si de cercetare (cercuri studentesti, echipe de cercetare, granturi) si tutoriat –

PERMANENT 

• Incercarea de gasi solutii de finantare pentru un sistem de burse si/sau premii pentru rezidentii de exceptie (permanent) 

Eficientizarea rezidentiatului printr-o mai buna colaborare cu Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei, DSP, 

Comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii, Colegiile Medicilor, Medicilor Dentisti si a Farmacistilor 

  

•  Reducerea numarului tot mai mare de transferuri si detasari 

•  Cresterea numarului de rezidenti din alte tari printr-o activitate de prezentare/publicitate mai sustinuta  



 

 

 

Masuri care se vor lua in conditiile descentralizarii pregatirii in rezidentiat si preluarea de catre 

universitati a unor prerogative care apartineau Centrului de Pregatire Postuniversitara a Medicilor si 

Farmacistilor din Bucuresti 

 

•  Organizarea locala examenului de intrare in rezidentiat in conditii optime 

• Organizarea rotatiei rezidentilor in functie de disponibilitate clinicilor sau a laboratoarelor cu evitarea suprapunerilor  seriilor de 

rezidenti din diferite specialitati (iunie 2011)  

•  Realizarea de schimburi de rezidenti cu celelalte centre universitare, cu centre medicale de prestigiu din Europa sau alte tari ale 

lumii (pe cale de reglementare cu clinici din Olanda, Franta, Germania, Israel) 2011  

•  Organizare de cursuri (lectii conferinta sinteza) cu tematica de medicina interna, chirurgie generala, etc. pentru rezidentii din 

toate specialitatile care au in curricula stagii de medicina interna, chirurgie generala, cardiologie, etc. (permanent). 

• Organizarea de cursuri/conferinte/workshopuri tinute de catre specialisti de exceptie din tara si din strainatate  

•  Includerea dupa o prealabila evaluare si acreditare in programul de rezidentiat a celorlalte spitale neuniversitare din judetul Cluj 

si judetele arondate (prevazut pentru anul 2012, dupa finalizarea procesului de descentralizare si reorganizare) 

 

 

 

 

 

 



 
 

PRORECTORATUL  DIDACTIC 
 

PLANUL OPERAŢIONAL PENTRU ANUL 2011: 
 

 
Nr.crt. Obiectiv 

 
Termen 

1. Reformularea Regulamentelor aferente Prorectoratului Didactic 

în conformitate cu cerinţele Legii Învățământului 

 

Aprilie 2011 

2. Coordonarea şi elaborarea Regulamentelor fundamentale de 
organizare şi funcţionare a colectivelor didactice în universitate 
 

Mai 2011 

3. Coordonarea şi elaborarea propunerilor specifice privind Carta 

universității 

 

Iunie 2011 

4. Elaborarea conceptului a planurilor de acţiune şi metodologie 

pentru Centrul de Abilităţi Practice și Simulare 

 

Octombrie 2011 



5. Activităţi curente specifice 
 

Permanent 

 
 

 

 

 

 

 

PRORECTORATUL  DE EVALUARE ACADEMICĂ ŞI ASIGURARE A CALITĂŢII 
 
 

PLAN OPERAŢIONAL 2011 

 

OBIECTIVE ACTIVITĂŢI TERMEN RĂSPUNDE 
1. Implementarea unui sistem 
integrat (feedback 360°) de evaluare a 
cadrelor didactice1  

Elaborarea unui raport de evaluare 
multidimensională a activităţilor 

academice 

 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 
1.1. Evaluarea activităţii didactice de 
către studenţi 

� Culegerea, prelucrarea şi analiza 
statistică a datelor rezultate în urma 
evaluării activităţii didactice de către 
studenţi; 
� Elaborarea rapoartelor de evaluare; 

Permanent Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

1.2. Autoevaluarea cadrelor didactice � Aplicarea procedurii de autoevaluare; 
� Crearea unei baze de date cu rezultatele 
evaluării; 

Aprilie 2011 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

                                                           
1 Continuarea activităţii din 2010 
 



1.3. Evaluarea colegială � Reglementarea criteriilor de evaluare 
colegială a activităţii didactice; 

� Elaborarea instrumentului de evaluare 
colegială; 

� Elaborarea unei proceduri de evaluare 
colegială; 

� Crearea unei baze de date cu rezultatele 
evaluării; 

Iunie 2011 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii + 
Conducerea 
Universităţii 

+ 
Catedrele UMF 

1.4. Evaluarea din partea şefului ierarhic 
superior 

� Reglementarea criteriilor de evaluare din 
partea şefului ierarhic – dimensiuni 
cercetare, didactic şi  administrativ;  
� Elaborarea grilei de evaluare a cadrelor 
didactice de către şeful ierarhic superior; 
� Aplicarea procedurii de evaluare; 
� Crearea unei baze de date cu rezultatele 

evaluării; 

Iunie 2011 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii + 
Conducerea 
Universităţii 

+ 
Catedrele UMF 



2. Demararea Proiectului POS-DRU 
„Standarde de calitate şi indicatori de 
performanţă specifici pentru 
Învăţământul Superior din domeniul 
Sănătate”, ID 40067 

� Întocmire dosar de contractare; 
� Formarea echipei de management; 
� Formarea echipei de implementare; 
� Demararea activităţilor prevăzute în 
proiect; 

Februarie 2011 
 
 

Aprilie 2011 

Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

3. Efectuarea evaluărilor complementare 
(demarate în anii precedenţi) 

� Scanare formulare de evaluare a 
programelor de studiu de către absolvenţi 
promoţia 2010; 
� Prelucrarea şi analiza statistică a datelor 
în vederea redactării raportului de evaluare a 
programelor de studiu de către absolvenţi 
promoţia 2010;  
� Evaluarea pachetelor de cursuri şi a 
testelor pregătitoare pentru admitere; 
� Evaluarea programelor de studiu de către 
absolvenţi promoţia 2011;  

Martie 2011 
 
 

Martie 2011 
 
 
 

Mai 2011 
 

Iulie-Septembrie 
2011 

Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

4. Restructurarea comisiilor de asigurare 
a calităţii din universitate şi modificarea 
regulamentelor de organizare şi 
funcţionare ale acestora în conformitate 
cu noua lege a educaţiei  

� Restructurarea comisiei pentru evaluarea 
şi asigurare a calităţii 
�  Modificare ROF comisii de calitate 

Aprilie 2011 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

5. Activităţi suport pentru acreditarea 
programelor de studiu, nivel licenţă şi 
nivel masterat 

� Punerea la dispoziţia decanatelor a 
dosarului de autoevaluare instituţională şi a 
documentelor aferente acestuia întocmite cu 
prilejul vizitei de acreditare ARACIS 
efectuată în 2009 

Martie 2011 Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 

6. Introducerea unui sistem eficient de 
management al calităţii în universitate2 

� Monitorizarea permanentă a nivelului de 
implementare a standardelor de calitate la 
nivelul tuturor departamentelor universităţii, 
în scopul îmbunătăţirii serviciilor 
universitare; 

Permanent Departamentul de 
Evaluare şi Asigurare a 

Calităţii 
+ 

Conducerea 
Universităţii 

 

 

 

                                                           
2 Continuarea procesului demarat în anii precedenţi 



PLAN OPERATIONAL 

PRORECTORAT MANAGEMENT SI DEZVOLTARE ACADEMICA 

 

 
Actiune Caracter Termen Cine raspunde 
1. Coordonarea Comisiei pentru probleme sociale studentesti 
(CPSS)  
1.1. Cazarea studentilor/rezidentilor 
- introducerea unui program software care sa optimizeze 
gestiunea scolaritatii si sa permita elaborarea la timp a listelor de 
cazare.  
- discutarea cu Serviciul Social si cu reprezentantii studentilor a 
problemelor aparute pe parcursul cazarii, propunerea unor 
eventuale modificari ale Regulamentului de cazare in caminele 
U.M.F. “Iuliu Hatieganu” sau ale Regulamentului de ordine 
interioara in caminele studentesti.  
- realizarea de vizite inopinate in caminele studentesti.  
- coordonarea si supravegherea actiunilor de dare in 
folosinta/reamenajarea spatiilor sociale studentesti  
 
1.2.Burse studentesti 
- modificarea Regulamentului de acordare a burselor pentru 
studenti in conformitate cu noua lege a educatiei. 
- implementarea unui software de gestiune a scolaritatii care sa 
permita elaborarea la timp si in conditiile Regulamentului de 
burse a listelor de bursieri (in cadrul Intranet-ului). 
- modificarea Regulamentului de acordare a burselor de 
performanta profesionala din veniturile proprii ale universitatii 
pentru studentii cetateni straini aflati la studiu pe cont propriu 
valutar/in lei.  
2. Coordonarea Departamentului de Relatii Internationale  
- asigurarea unei mai bune gestiuni financiare in cadrul 
programelor de mobilitati / permanent 
- linii de actiune pentru mobilitati incaming-outgoing: 
- LLP-Erasmus: mobilitati studentesti pentru studiu; mobilitati 
studentesti pentru plasament; misiuni de predare incoming si 

Permanent  
 
Permanent 
 
 
 
Periodic 
 
 
 
 
Periodic 
 
Permanent 
 
 
Permanent 
 
Permanent  
 
 
Permanent 
 
 
 
Permanent 
 
 
Permanent  
 
 

 
 
Decembrie 2011 
 
 
 
Iunie 2011 
 
 
 
 
pana in decembrie 2011 
Octombrie 2011 
 
Iunie 2011 
 
Octombrie 2011 
 
 
Iunie 2011 
 
 
 
pana in decembrie 2011 
 
pana in decembrie 2011 
 
 
pana in decembrie 2011 
 
 

Prorector  
 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
 
 
 
Prorector 
Membrii CPSS 
 
 
 
Prorector 
Membrii CPSS 
Prorector, DGA, Serviciul 
Social, Membrii CPSS 
 
Prorector 
Membrii CPSS 
Prorector 
Sef Lucrari Calinici 
 
Prorector 
Membrii CPSS 
 
 
 
 
 
Prorector 
Prof.Dr. Dan Dumitrascu 
 



outgoing; stagii de perfectionare în strainatate pentru cadre 
didactice si personal administrativ. 
- AUF:  burse de mobilitate doc/ post-doc ; burse de 
perfectionare cadre didactice ; primiri de bursieri doc/post-doc în 
cadrul programului „Eugen Ionescu” ; cooperari în cadrul 
retelelelor institutionale (CIDMEF, CIDPHARMEF, CID-CDF) 
sau alte tipuri de cooperare (SIDIIEF, CONFRECO)  
- CEEPUS 
- Burse Guvernamentale 
- mobilitati in Spatiul Economic European  
3.Coordonarea Comisiei de acordare a sporurilor pentru 
conditii de munca deosebite  
- comunicarea periodica de catre Comisia de acordare a 
sporurilor a modificarilor survenite in legislatia respectiva  
- indrumarea cadrelor didactice pentru realizarea la timp a 
controalelor medicale periodice 
- efectuarea periodica a determinarilor de noxe in cadrul 
disciplinelor din universitate  
4.Coordonarea Comitetului de securitate si sanatate in 
munca   
- aprobarea periodica a necesarului de echipamente individuale 
de protectie/lucru 
 
- aprobarea necesarului de lapte ca si antidot in locurile expuse la 
noxe 
 
5. Coordonarea website-ului  
 
- implicarea studentilor/rezidentilor in administrarea forum-ului 
 
- activarea newsletter-ului 
- optimizarea sectiunilor website-ului in functie de necesitatile 
de prezentare/comunicare ale universitatii 
6. Implementarea Intranetului universitatii in cadrul 
Proiectului Medicalis 
- inceperea implementarii unei solutii pentru Intranetul 
universitatii dupa analiza programului de activitate în 
secretariate si circuitului actelor oficiale referitoare la gestiunea 
scolara si financiara a studentilor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Permanent  
 
Permanent  
 
 
 
Periodic/la 
nevoie 
Permanent  
 
Periodic  
 
 
Periodic  
 
 
Permanent 
 
Permanent  
 
Permanent   
Permanent  
 
Permanent  
 
Permanent  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
pana in decembrie 2011 
 
pana in decembrie 2011 
 
 
 
Februarie-martie, respectiv 
octombrie-noiembrie 2011 
pana in decembrie 2011 
 
Februarie-martie, respectiv 
octombrie-noiembrie 2011 
 
Februarie-martie, respectiv 
octombrie-noiembrie 2011 
 
pana in decembrie2011 
 
noiembrie-decembrie 2011 
 
noiembrie-decembrie 2011 
noiembrie-decembrie 2011 
 
pana in decembrie 2011 
 
octombrie 2011 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prorector, Membrii comisiei 
 
Prorector, Membrii comisiei 
Prorector, Membrii comisiei 
 
 
Prorector, Membrii comisiei 
 
Prorector, Membrii comisiei 
 
Prorector, Membrii comisiei 
 
 
Prorector, Membrii comisiei 
 
 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
 
Prorector, Sef Lucrari Calinici 
 
Prorector,Sef Lucrari Calinici 
 
 
 



7. Realizarea raportarilor de date statistice catre Ministerul 
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului  - CNFIS, 
UEFISCDI, necesare pentru încheierea contractelor instituţionale 
de finanţare pentru anul financiar 2011 . 
8. Transmiterea datelor statistice cu privire la rezultatele la 
invatatura in invatamantul superior la sfarsitul anului 
universitar 2010-2011 si inceputul anului universitar 2011-2012 , 
catre Institutul National de Statistica, Directia Regionala de 
Statistica Cluj. 
9. Elaborarea Planului Operational pentru anul 2011. 
10. Intocmirea si publicarea Structurii anului universitar 
2011-2012 pentru toate programele de studii organizate de 
universitate. 
11. Intocmirea ROF pentru Prorectorat Management si 
Dezvoltare Academica. 
12. Coordonarea la nivel de universitate a Proiectului 
„Studiu national de monitorizare a insertiei pe piata muncii 
a absolventilor din învatamântul superior”. 
13. Infiintarea Asociatiei ALUMNI 
 
- desemnarea conducerii asociatiei pentru inceperea inrolarii 
membrilor  
- intocmirea Statutului Asociatiei ALUMNI si prezentarea lui in 
Senat pentru validare  
14. Actualizarea tuturor regulamentelor eleborate de 
Prorectoratul Management si Dezvoltare Academica in 
conformitate cu noua lege a educatiei. 
 

Periodic  
 
 
 
Periodic  
 
 
 
 
Periodic  
 
Periodic  
 
Periodic  
 
Permanent  
 
 
Permanent  
 
Permanent 
 
Permanent  
 
 
 
Permanent  

ianuarie-februarie 2011 – 
octombrie 2011 
 
 
octombrie –noiembrie 2011 
 
 
 
 
aprilie 2011 
 
mai-iunie 2011 
 
Iunie 2011 
 
Pana la finalizarea studiului  
 
 
Mai 2011 
 
Mai 2011 
 
Mai 2011 
 
 
 
Mai-iunie 2011 

Prorector  
Secretara M.Vaida 
 
 
Prorector  
Secretara M.Vaida 
 
 
 
Prorector  
Secretara M.Vaida 
Prorector  
Secretara M.Vaida 
Prorector  
Secretara A.Oanta 
Prorector  
Secretar M.Vaida 
Secretara A.Oanta 
Prorector, Prof.Dr. Dan 
Dumitrascu 
Prorector, Prof.Dr. Dan 
Dumitrascu, Conf.Dr. A.Picos 
Prorector, Prof.Dr. Dan 
Dumitrascu, Conf.Dr. A.Picos 
 
 
Prorector, membrii comisiilor  

 
 

 

 

 

 

 

 



EPARTAMENTUL DE RELATII INTERNATIONALE 
 
ACORDURI DE COLABORARE BILATERALĂ 
 
1. Contract de colaborare bilaterală cu “Ignacz Semmelweis “University of Medicine, Budapesta, Ungaria. 
 
2. Contract de colaborare bilaterală cu “Albert Szent Gyorgy“ Medical University, Szeged, Ungaria. 
 
3. Memorandum de înţelegere cu The University Medical School of Pecs, Ungaria. 
 
4. Contract de colaborare bilaterală cu The University Medical School of Debrecen, Ungaria 
 
5. Contract de colaborare bilaterală cu Medical University of Sofia, Bulgaria 
 
6. Contract de colaborare cu University of Belgrad (School of Medicine) 
 
7. Convenţie  de  colaborare  cu  Université  de  Montréal, Canada 

 
8. Acord  de cooperare interuniversitară cu Université de Rouen, Franţa 
 
9. Convenţie de colaborare cu  Université “François Rabelais”- Facultatea de Medicină, Tours, Franţa. 
 
10.  Convenţie de colaborare cu Université de Nantes, Franţa 
 
11. Convenţie de colaborare cu Université Saint-Quentin-en-Yvelines Versailles, Franţa 
 
12. Acord cadru de cooperare universitară cu Université «Pierre et Marie Curie» Paris VI, Franţa 
 
13. Acord de cooperare bilaterală cu Université de la Méditerranée Aix-Marseille II, Franţa 
 
14. Acord de cooperare şi schimb cu Université “Claude Bernard”, Lyon I, Franţa 
 
15. Acord de cooperare bilaterală cu Universitatea de Stat din Tbilisi, Georgia 
 
16. Acord de cooperare cu Universität Leipzig, Germania 
 
17. Acord de cooperare didactică şi ştiinţifică cu Universita’ Degli Studi di Parma, Italia 
 
18. Acord cadru de cooperare cu Université Libre de Bruxelles, Belgia 
 
19. Acord cadru de cooperare bilaterală cu Haute école cantonale vaudoise de la santé Lausanne, Elveţia 
 
20. Memorandum de cooperare cu University of Basel, Elveţia 

 
 



 
PROGRAMUL DE INVĂŢARE PE TOATĂ DURATA VIEŢII  
(Lifelong Learning Programme) 
 
PROGRAMUL ERASMUS (Outgoing si Incoming) - 5 acţiuni:  
2 acţiuni de mobilităţi pentru studenţi 
2 acţiuni de mobilităţi pentru cadre didactice şi personal administrativ  
1 una de organizare a mobilităţilor. 
 
I. Acorduri bilaterale LLP/Erasmus 
 
Acorduri noi semnate: 
 

1. Universidad de Oviedo/ Spania        
2.   Radboud Universiteit Nijmegen  
3.  Università Degli Studi di Roma “ La Sapienza”/ Italia 

      4.  University of Maribor 
      5.  Kaunas University of Medicine 
      6. Medical University of Bialystok        
      7.   Université de Strasbourg/Franţa 
      8.   Universidad Rey Juan Carlos Madrid/ Spania 
      9.   Universität Regensburg/Germania 
 
 Parteneriatele Facultăţii de Medicină: 
 
Austria 

1. Medical University of Vienna 
2. Medical University of Graz 

Belgia 
 1. Université Libre de Bruxelles  
Franţa 
 1. Université d’Angers 
 2. Université de Nantes 
 3. Université de Picardie Jules Verne/Amiens 
 4. Université de Bretagne Occidentale/Brest 
 5. Université Joseph Fourier Grenoble 
 6. Université Pierre Mendès-France/Grenoble 
 7. Université Catholique de Lille 
 8. Université de la Mediterranée/Aix-Marseille II 
 9. Université François Rabelais Tours 
          10. Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 
          11. Université de Strasbourg 
Germania 
 1. University of Köln 
 2. Humboldt-Universität zu Berlin 
 3. Universität Leipzig 
 4. Albert-Ludwigs-Universität Freiburg im Breisgau 



 5. Rheinisch-Westfälische Technische Hochschule Aachen 
 6. Universität des Saarlandes/Saarbrücken 

7. Heinrich-Heine University of Düsseldorf 
8. Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Italia 
 1. Università Degli studi di Roma “La Sapienza” 
 2. Università Degli Studi di Milano 
 3. Università Dégli studi di Perugia  
 4. Università Degli Studi di Firenze 
 5. Università Degli studi di Bari 
 6. Università Degli studi di Salerno 
 7. Università Degli studi Magna Graecia di Catanzaro 
 8. Seconda Universita Degli Studi di Napoli 
 9. Università Politecnica Delle Marche 
Spania 
 1. Universidad Complutense de Madrid 
 2. Universitat de Valencia 
 3. Universidad de Zaragoza 
 4. Universidad de Oviedo 
Grecia 
 1. University of Crete 
 2. University of Patras 
 3. Aristotle University of Thessaloniki 
Olanda 
 1. Leiden University 
 2. Universiteit Maastricht 
 3. Radboud Universiteit Nijmegen 
 4. Vrije Universiteit Amsterdam 
Ungaria 
 1. University of Debrecen 
 2. Szegedi Tudomanyegyetem-University of Szeged 
Turcia 

1. Akdeniz University / Antalya 
2. Abant Izzet Baysal University /Bolu 
3. Hacettepe University/Ankara 
4. Cukurova University/Adana  

Polonia 
 1. Medical University of Katowice 
 2. Medical University of Bialystok 
Marea Britanie 
 1. University of Central Lancashire 
Portugalia 
 1. Universidad de Coimbra 
Slovenia 
 1. University of Maribor 
Letonia 
 1. Riga Stradins University 



Lituania 
 1. Kaunas University of Medicine 
Bulgaria 
 1. Medical University Sofia 
  
Parteneriatele Specializării  Asistenţi Medicali Licenţiaţi şi Moaşe 
 
Belgia 
 1. Haute Ecole Namuroise Catholique/Namur 
 2. Haute Ecole Charleroi Europe/ Gilly  
Elveţia 

1. Haute Ecole Cantonale Vaudoise de la Santé/ Lausanne 
Franţa 

1. Institut de Formation Interhospitalier Théodore Simon /Neuilly-sur-Marne 
2. Institut de Formation aux soins Infirmiers Lionnois Nancy 

Turcia 
1. Hacettepe University/Ankara 

 
Parteneriatele Specializării  Stiinţe pentru Sănătate 
 
Italia 
           1. Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 
 
Parteneriatele Facultăţii de Farmacie 
 
Belgia 
          1. Université Libre de Bruxelles 
          2. Université de Liège 
          3. L’Université de Mons-Hainaut 
Franţa 
          1. Université de Rouen 
          2. Université de la Mediterranée/Aix-Marseille II 
          3. Université de Picardie Jules Verne/Amiens 
          4. Université Joseph Fourier Grenoble 
          5. Université de Limoges 
          6. Université de Rennes 
Spania 
          1.Universitat de Valencia 
          2. Universidad de Navarra 
          3. Universidad de Valladolid 
Italia 
          1. Università Degli Studi di Firenze 
          2. Università Degli Studi di Parma 
          3. Università Degli Studi di Salerno 
Turcia 
          1. Hacettepe University/Ankara 
 



Parteneriatele Facultătii de Medicină Dentară 
 
Franţa 
 1. Université Victor Segalen Bordeaux 2 
 2. Université de la Mediterranée/Aix-Marseille II 
 3. Université de  Bretagne Occidentale 
Germania 

1. Heinrich-Heine University Düsseldorf 
 2. Universität Regensburg 
Italia 
 1. Seconda Universita Degli Studi di Napoli 

2. Università Degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 
Spania 
 1. Universidad Rey Juan Carlos Madrid 
Turcia 

1. Cukurova University/Adana  
 
 
COOPERÃRI IN CADRUL AGENŢIEI UNIVERSITARE A FRANCOFONIEI (AUF) 
Convenţii tripartite UMF- AUF- 
Université Catholique de  Louvain (Belgia)  
Université Libre de Bruxelles  
Facultés Universitaires Notre-Dame de la Paix Namur   
Université de Montréal (Canada)   
Université de  Genève (Elveţia)  
Université de la Méditerranée d’Aix-Marseille II (Franţa) 
Université d’Angers  
Université «Victor Segalen» Bordeaux II 
Université «Joseph Fourier»  Grenoble  
Université «Claude Bernard»  Lyon I 
Université «Henri Poincaré»  Nancy I  
Université de  Nantes  
Université «René Descartes» Paris V 
Université de Paris VIII Vincennes Saint-Denis 
Université de Paris Sud XI  
Université de Reims Champagne-Ardenne  
Université de Rennes I  
Université de  Rouen  
Université «Louis Pasteur» Strasbourg I 
Université «François Rabelais»  Tours  
Université de Médecine et Pharmacie «Nicolae Testemitanu» Chişinău (Moldavie) 
 
Acţiuni: 
- burse de mobilitate doc de nivel doctorat 
- burse de mobilitate cadre didactice (perfecţionare)  
- primiri de bursieri doc/post-doc în cadrul programului „Eugen Ionescu” 
- cooperări în cadrul reţelelelor instituţionale (CIDMEF, CIDPHARMEF, CID-CDF) sau alte tipuri de cooperare (SIDIIEF, CONFRECO) 



- 3 Proiecte de cooperare ştiintifică interuniversitară 
A.   «Algorithme non-invasif de diagnostic de la stéato hépatite métabolique – étude prospective multicentrique». (parteneri :Université «Pierre et Marie Curie» 
ParisVI ; Université Médicale de Sofia). 
B.  «Développement d’une approche quantitative pour la caractérisation des infections causées par les virus hépatotropes, dans le but d’améliorer la prise en 

charge et le suivi thérapeutique des patients»  (parteneri : Université Paris XIII ; Université des Sciences de la santé du Laos). 
C. «Formations aux métiers de la santé. Projet de partenariat entre les universités des Balkans et l’Université de Versailles Saint Quentin en Yvelines» (parteneri : 
Universite de Tirana, Université de Versailles, Université Médicale de Sofia). 
 
PROGRAME DE COOPERARE REGIONALĂ – CEEPUS (CENTRAL EUROPEAN EXCHANGE PROGRAMME FOR UNIVERSITY STUDIES) 
Total 4 proiecte (din care la unul UMF are calitatea de coordonator, iar  la 3 proiecte calitatea de partener) 
 
1. Titlul proiectului: Psychosomatic Medicine, Nr. C II-RO-0016-00-0809 
Responsabil: Prof. dr. Dan Dumitraşcu (coordonator) 
Parteneri:  

- Medizinische Universität Graz (Austria) 
- Medizinische Universität Innsbruck (Austria) 
- University of Szeged (Ungaria) 
- „Semmelweis” University of Budapesta (Ungaria) 
- University of Rijeka (Croaţia) 
- University of Zagreb (Croaţia) 
- Medical University of Sofia (Bulgaria) 
- Thracian University of Stara Zagora (Bulgaria) 
- Universitatea «Babeş-Bolyai»  Cluj-Napoca 
- Universitatea «Transilvania« Braşov 
- University of Sarajevo (Bosnia Herţegovina) 
- University «Fan S. Noli» Korce (Albania) 

 
2. Titlul proiectului: Unconventional and hybrid unconventional process and production technologies integration of the study and research in the 
universities of Eastern and Central Europe, Nr. CII-BG-0203-02-0910 
Responsabil: Prof. dr. Monica Popa (partener) 
Parteneri:  

- Czech Tecnical University in Prague (Cehia) 
- VŠB – Technical University of Ostrava (Cehia) 
- University of Miskolc (Ungaria) 
- Sts. Cyril and Methodius University in Skopje (Macedonia) 
- Poznan University of Technology (Polonia) 
- Cracow University of Technology (Polonia) 
- Universitatea Tehnică Cluj-Napoca 
- University of Nis (Serbia) 
- Slovak University of Technology in Bratislava (Slovacia) 
- Tecnical University of Zvolen (Slovacia) 
- Technical University of Sofia (Bulgaria) 
- J.J. Strossmayer University in Osijek (Croaţia) 
- Koszalin University of Technology (Polonia) 

 
3. Titlul proiectului: Teaching and learning bioanalysis,  Nr. CII-HU-0010-04-0910 
Responsabil: Prof. dr. Radu Oprean (partener) 



Parteneri:  
- University of Vienna (Austria) 
- University of Graz (Austria) 
- Graz University of Tecnology (Austria) 
- Neophit Rilski South-West University (Bulgaria) 
- Sofia University St. Kliment Ohridski (Bulgaria) 
- University of Zagreb (Bulgaria) 
- Palacký University of Olomouc (Cehia) 
- Charles University in Prague (Cehia) 
- University of Pécs (Ungaria) 
- Eötvös Loránd University (Ungaria) 
- University of Debrecen (Ungaria) 
- Sts. Cyril and Methodius University in Skopje (Macedonia) 
- Warsaw University  (Polonia) 
- Universitatea «Babeş-Bolyai»  Cluj-Napoca 
- Universitatea de Nord Baia Mare 
- Universitatea de Medicină şi Farmacie Târgu Mureş 
- University of Prishtina with temporary seat in Kosovska Mitrovica (Serbia) 
- Comenius University in Bratislava (Slovacia) 
- Constantine The Philosopher University in Nitra (Slovacia) 

 
 
4. Titlul proiectului: Applications of Rapid Manufacturing in Biomedical Fields,  Nr. CII-SI-0206-02-0910 
Responsabil: Asist. Univ. Dr. Horaţiu Rotaru (partener) 
Parteneri:  

- University OF Applied Sciences Vienna (Austria) 
- University of Miskolc (Ungaria) 
- University of Debrecen (Ungaria) 
- University of Montenegro (Muntenegru) 
- Koszalin University of Technology (Polonia) 
- Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 
- Universitatea «Transilvania« Braşov 
- University of Novi Sad (Serbia) 
- University in Prishtina with temporary seat in Kosovska Mitrovica (Serbia) 
- University of Novi Sad (Serbia) 
- Slovak University of Technology in Bratislava (Slovacia) 
- Technical University in Košice (Slovacia) 
- University of Maribor (Slovenia) 

 
   
 
 
 
 
 
 
 



 
ALTE ACTIVITÃŢI DESFÃŞURATE CU SPRIJINUL DEPARTAMENTULUI DE RELAŢII INTERNAŢIONALE 
 
 
• Primiri de  bursieri ai Statului Român, cadre didactice la UMF „Nicolae Testemitanu” din Chisinau nominalizati prin Ordin MECTS 
 
• In mai 2011 - vizita de lucru a unui  nou grup de studenţi şi cadre didactice de la University of Northern Iowa, SUA. In cadrul acestei vizite se derulează cursul 

“Environmental Health Disparities and Justice” organizat în comun de Institutul de Sănătate Publică, UMF şi University of Northern Iowa la care vor participa  
şi cursanţi români.  

 
• Curs facultativ de morfopatologie susţinut în limba germană de Visiting Professor David Horst Weidenbach de la Universitatea din Leipzig (aproximativ 30 de 

cursanţi). 
 
• Stagii de practică de vară în Ungaria, în cadrul parteneriatelor cu universităţile din Budapesta, Szeged, Debrecen şi Pecs.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BIBLIOTECA “VALERIU BOLOGA” 

PLANUL OPERATIONAL PE ANUL 2011 
 

� Mărirea ponderii publicaţiilor electronice, respectiv achiziţionarea tratatelor de bază de specialitate disponibile online şi, într-o 
etapă imediat următoare, punerea la dispoziţia studenţilor a manualelor, cursurilor şi caietelor de lucrări practice in format 
electronic. 

� Sprijinirea procesului de învăţământ prin achiziţionarea în număr de cursuri care să acopere necesităţile studenţilor, în special de 
la liniile de studiu în limba engleză şi respectiv franceză 

� Facilitarea accesului la conţinutul bazelor de date abonate atât la nivel naţional cât şi la nivelul universităţii prin integrarea 
textelor integrale in sistemul PubMed / Medline personalizat 

� Lărgirea posibilităţii de acces la bazele de date abonate nu doar pe bază de adrese IP, din reţeaua U.M.F., ci şi de la staţii de lucru 
externe, 24 de ore din 24, prin implementarea de tehnologii specifice: reverse proxy, open URL, SFX 

� Implementarea unor programe de instructaj şi chiar cursuri de scurtă durată pentru formarea de cunoştinţe şi deprinderi de căutare 
de informaţii în baze de date şi Internet. 

� Implementarea unui sistem de referinţe online, disponibil din pagina de web a bibliotecii, cu timp de răspuns la orice întrebare 
legată de serviciile bibliotecii şi/sau documentare medicală în timp de maximum 24 de ore 

� Finalizarea RoBiblioMed – baza de date online cu rezumate în limbile engleză şi franceză a articolelor publicate în revistele 
româneşti de specialitate (protocolul de lucru a fost deja semnat de celelalte biblioteci de specialitate din ţară) 

� Traducerea integrală în limba română a MeSH (Medical Subject Headings), tezaurul de termeni ce stă la baza Medline, ceea ce ar 
permite integrarea şi limbii române în UMLS (Unified Medical Language System) 

� Crearea de Open Repository cuprinzând toate publicaţiile ştiinţifice ale cadrelor didactice ale universităţii – teze de doctorat, 
articole ştiinţifice, lucrări comunicate la congrese. 

� Iniţierea de proiecte de cercetare ştiinţifică cu cooperare internaţională ce vizează eficientizarea căutării de informaţie bazată pe 
ultimele tehnologii: Semantic Web, NLP (Natural Language Processing) 

� Prelungirea orarului bibliotecii prin antrenarea studenţilor în asigurarea unor servicii de bibliotecă 
 

 

APROBAT ÎN ŞEDINŢA SENATULUI DIN 19 APRILIE  2011 

 

RECTOR 

Prof. Dr. Constantin CIUCE 

 



 

 

 

 

 
BUGETUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI- PROVIZORIU 

PE ANUL 2011 
       
             mii lei 

din care Nr. 
crt 

Nr. 
rănd 

Denumirea indicatorilor Cod Prevederi 
anuale Tr.  I Tr. II Tr. III Tr. IV 

I 01 Venituri - total  
(1+2+3+4+5+6+7) din 
care 

 
23.0

3 

225.148.61
2 

57.867.910 55.754.899 55.754.900 55.770.90
3 

1. 02. Sold din anul precedent  82.726.656 20.681.664 20.681.664 20.681.664 20.681.66
4 

2. 03. Venituri proprii, din care 23.0
3 

92.252.731 24.225.604 22.675.709 22.675.709 22.675.70
9 

 03.1 - sume primite de la 
Ministerul Educaţiei şi 
Cercetării drept finanţare 
de bază 

 
 

17 

 
32.052.731 

 
9.175.604 

 
7.625.709 

 
7.625.709 

 
7.625.709 

 03.2 - venituri proprii din taxe 
şi activităţi desfăşurate de 
instituţiile de învăţământ 
superior  

 
 

11 

 
60.000.000 

 
15.000.000 

 
15.000.000 

 
15.000.000 

 
15.000.00

0 

 03.3 - alte venituri proprii 
potrivit legii 

 
23 

200.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

3. 04 Venituri din activitatea de 
cerc. ştiinţi., proiectare, 
consultanţă şi expertiză 

 
 

14 

 
19.000.000 

 
4.750.000 

 
4.750.000 

 

 
4.750.000 

 
4.750.000 

4. 05 Alocaţii de la bug. de stat 
cu destinaţie specială 

 
18 

9.169.225 2.710.642 2.147.526 2.147.527 2.163.530 

 05.1 a) reparaţii capitale 18.0
1 

- - - - - 

 05.2 b) subvenţii pentru 
cămine şi cantine 
studenţeşti 

 
18.0

2 

2.805.662 977.061 609.533 609.534 609.534 

 05.3 c) dotări şi alte investiţii 18.0 - - - - - 



3 
 05.4 d) burse 18.0

4 
2.771.195 822.052 649.714 649.714 649.715 

 05.5 e) alte forme de protecţie 
socială a studenţilor 

 
18.0

5 

371.840 111.529 86.770 86.770 86.771 

 05.6 f) sume alocate pentru 
realiz. unor obiective de 
investiţii 

 
18.0

6 

3.216.000 800.000 800.000 800.000 816.000 

 05.7 g) finanţarea de proiecte 
cofin. din alocaţii de la 
bug. de stat şi surse 
externe 

 
 

18.0
7 

- - - -  

 05.8 h) subv. ind. de spijin pt. 
caz. cf. OUG nr. 73/2004 

 
18.0

8 

4.528 - 1.509 1.509 1.510 

 05.9 i) sprijin fin. ach. calc. cf. 
HG nr. 1294/2004 

 
18.0

9 

- - - - - 

5. 06 Venituri din microprod. 
din activ. staţ. did. 
experim., a grăd. bot., a 
centrelor de spec. şi perf. 
a editurilor 

 
 

19 
 

 
3.000.000 

 
750.000 

 
750.000 

 
750.000 

 
750.000 

6. 07 Venituri proprii ale 
căminelor şi cantinelor 

 
08 

4.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

7. 08 Sume în lei prov. din fin. 
ext., pt. realiz. unor pr.  
cofin. de la bug. de stat şi 
din credite ext. acordate 
de M.Ed.C. 

 
 
 
 

20 

 
15.000.000 

 
3.750.000 

 
3.750.000 

 
3.750.000 

 
3.750.000 

 
din care Nr. 

crt 
Nr. 

rănd 
Denumirea indicatorilor Cod Prevederi 

anuale Tr.  I Tr. II Tr. III Tr. IV 
II 09 Cheltuieli - total - 

(1+2+3+4+5+6) din care: 
 225.148.61

2 
57.867.910 55.754.899 55.754.900 55.770.90

3 
1. 10 Cheltuieli pentru 

activitate de bază 
 

10 
156.935.27

6 
40.538.799 38.793.493 38.793.492 38.809.49

2 
2. 11 Cheltuieli pentru 

activitatea de cercetare 
ştiinţifică, proiectare, 

 
 

11 

 
25.751.657 

 
6.437.914 

 
6.437.914 

 
6.437.914 

 
6.437.915 



consultanţă şi expertiză 
 12 Cheltuieli din alocaţii de 

la bugetul de stat cu 
destinaţie specială 

 
 

12 

 
11.575.064 

 
3.169.544 

 
2.801.839 

 
2.801.840 

 
2.801.841 

 12.1 din care: 
Cheltuieli pentru reparaţii 
capitale 

 
12.0

1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 12.2 Subvenţii pentru cămine 
şi cantine 

 
12.0

2 

2.805.662 977.061 609.533 609.534 609.534 

 12.3 Cheltuieli pentru dotări şi 
alte investiţii 

 
12.0

3 

- - - - - 

 12.4 Cheltuieli pentru burse 12.0
4 

3.094.175 773.543 773.544 773.544 773.544 

 12.5 Cheltuieli pentru alte 
forme de protecţie socială 

 
12.0

5 

953.019 238.254 238.255 238.255 238.255 

 12.6 Cheltuieli pentru 
realizarea unor obiecte de 
investiţii 

 
12.0

6 

4.715.992 1.178.998 1.178.998 1.178.998 1.178.998 

 12.7 Cheltuieli pentru proiecte 
cofinanţare din alocaţii de 
la bugetul de stat şi surse 
externe 

 
 

12.0
7 

- - - - - 

 12.8 Cheltuieli pentru cazare 
individuală cf. OUGM 
73/2004 

 
12.0

8 

 
6.216 

 

 
1.688 

 
1.509 

 
1.509 

 
1.510 

 12.9 Cheltuieli pentru achiz. de 
calculatoare cf. HGM 
1294/2004 

 
12.0

9 

- - - - - 

4. 13 Cheltuieli pentru 
microprod. activ. stat. did. 
experim., a grăd. bot., a 
centrelor de spec. şi perf. 
şi a editurilor  

 
 
 

13 

7.778.945 1.944.736 1.944.736 1.944.736 1.944.737 

5. 14 Cheltuieli pentru cămine 
şi cantine studenţeşti 

 
14 

4.067.350 1.016.837 1.016.837 1.016.838 1.016.838 

6. 15 Cheltuieli din sume 
alocate de către 
Ministerul Educaţiei şi 
Cercetării provenite din 

 
 
 

15 

 
19.040.320 

 
4.760.080 

 
4.760.080 

 
4.760.080 

 
4.760.080 



surse externe 
rambursabile 

 
NOTĂ: Cheltuielile totale precum şi cheltuielile corespunzătoare fiecărei surse de finanţare, se defalcă pe subdiviziunile clasificaţiei economice şi a 
cheltuielilor instituţiilor publice şi activităţilor extrabugetare. 
        

 DETALIEREA CHELTUIELILOR ANUL 2010 
 Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul: Invatamant universitar 
 12.3. Cheltuieli pentru  dotari si alte investitii 

        

        

DENUMIREA INDICATORILOR Cod Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente 

  indicator initiale trimestriale bugetare legale efectuate legale 

      definitive       de platit 

B C 1 2 3 4 5 6 = 4 - 5 
TOTAL CHELTUIELI(01+70+79)   0 0 0 0 0 0 
CHELTUIELI DE CAPITAL( cod 71+ 72) 70 0 0 0 0 0 0 

TITLUL X. ACTIVE NEFINANCIARE( cod 71.01+ 71.02) 71 0 0 0 0 0 0 
ACTIVE FIXE (INCLUSIV REPARATII CAPITALE)( cod 71.01.01+ 
71.01.30) 71.01 0 0 0 0 0 0 

Constructii 71.01.01             

Masini, echipamente si mjiloace de transport 71.01.02             

Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale 71.01.03             

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01.30             

Stocuri pentru rezerve materiale nationale si de mobilizare 71.02             
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                                   12.04 -Cheltuieli pentru burse 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

   3 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

   4 Burse                                                       59.01              0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                      12.05 -Cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

   3 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01 + 57.02)             57                 0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

   4 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04)                 57.02              0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

   5 Ajutoare sociale in numerar                                 57.02.01           0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                   12.08 -Cheltuieli pentru cazare individuala      cf.OUG.73/2004 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0         5078         4704         

4154         3016         3016            0         2466 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0         5078         4704         

4154         3016         3016            0         2466 

   3 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0          550          550            

0          550          550            0            0 

   4 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0          550          550            

0          550          550            0            0 

   5 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0          550          550            

0          550          550            0            0 

   6 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01 + 57.02)             57                 0         4528         4154         

4154         2466         2466            0         2466 

   7 Asigurari sociale                                           57.01              0         4528         4154         

4154         2466         2466            0         2466 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 



NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                  12.06 -Cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      1654471 

   2 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      1654471 

   3 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      1654471 

   4 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      1654471 



   5 Constructii                                                 71.01.01           0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0       678347 

   6 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0            0            0            

0            0            0            0       812004 

   7 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0            0            0            

0            0            0            0       140700 

   8 Alte active fixe                                            71.01.30           0            0            0            

0            0            0            0        23420 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                   15.   Cheltuieli din sume provenite din finantare nerambusabila 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    



__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      5000000     10000000     

10000000      5151500      5151500            0      2356502 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      5000000     10000000     

10000000      5151500      5151500            0      2356502 

   3 TITLUL VIII Proiecte fin.din Fonduri externe nerambursabile 56                 0      5000000     10000000     

10000000      5151500      5151500            0      2356502 

   4 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) 56.01              0       500000      1000000      

1000000       528344       528344            0        65965 

   5 Finantare nationala                                         56.01.01           0        50000       200000       

200000        79480        79480            0        18168 

   6 Finantare de la Uniunea Europeana                           56.01.02           0       400000       500000       

500000       388054       388054            0        47797 

   7 Cheltuieli neeligibile                                      56.01.03           0        50000       300000       

300000        60810        60810            0            0 

   8 Programe din Fondul Social European (FSE)                   56.02              0      4500000      9000000      

9000000      4623156      4623156            0      2290537 

   9 Finantare national                                          56.02.01           0       250000      1500000      

1500000       255622       255622            0       410623 

  10 Finantare de la Uniunea Europeana                           56.02.02           0      4200000      6000000      

6000000      4332206      4332206            0      1847354 

  11 Cheltuieli neeligibile                                      56.02.03           0        50000      1500000      

1500000        35328        35328            0        32560 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                        14.   Cheltuieli pentru camine si cantine studentesti 

                                                                                                                                      

- lei - 



__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      4191536      4191536      

4000000      3355675      3311326        44349      2991142 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      3170585      3170585      

2979049      2509819      2465470        44349      2243731 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0       100000       100000       

100000       100000        55651        44349        55651 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0       100000       100000       

100000       100000        55651        44349        55651 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0       100000       100000       

100000       100000        55651        44349        55651 

   6 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0      3070585      3070585      

2879049      2409819      2409819            0      2188080 

   7 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0      1655585      1655585      

1464049      1212497      1212497            0      1203698 

   8 Furnituri de birou                                          20.01.01           0        10000        10000        

10000         8222         8222            0         8624 

   9 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0       150000       150000       

150000       132915       132915            0       136994 

  10 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0       600000       600000       

600000       523226       523226            0       507133 

  11 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       160000       160000       

160000       139174       139174            0       141500 

  12 Piese de schimb                                             20.01.06           0        25000        25000        

25000        15637        15637            0        12215 

  13 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0        10000        10000        

10000         7699         7699            0         8784 

  14 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0       700585       700585       

509049       385624       385624            0       388448 

  15 Reparatii curente                                           20.02              0       500000       500000       

500000       385125       385125            0       329203 

  16 Hrana (20.03.01 + 20.03.02)                                 20.03              0       650000       650000       

650000       616595       616595            0       581711 

  17 Hrana pentru oameni                                         20.03.01           0       650000       650000       

650000       616595       616595            0       581711 

  18 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0       250000       250000       

250000       191699       191699            0        73468 

  19 Uniforme si echipament                                      20.05.01           0        10000        10000        

10000         1476         1476            0            0 

  20 Lenjerie si accesorii de pat                                20.05.03           0        15000        15000        

15000         3743         3743            0            0 



  21 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0       225000       225000       

225000       186480       186480            0        73468 

  22 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0        15000        15000        

15000         3903         3903            0            0 

  23 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0        15000        15000        

15000         3903         3903            0            0 

  24 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0      1020951      1020951      

1020951       845856       845856            0       747411 

  25 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0      1020951      1020951      

1020951       845856       845856            0       747411 

  26 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0      1020951      1020951      

1020951       845856       845856            0       747411 

  27 Constructii                                                 71.01.01           0       500000       500000       

500000       375338       375338            0        11421 

  28 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0       509951       509951       

509951       459808       459808            0       597323 

  29 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0            0            0            

0            0            0            0       131701 

  30 Alte active fixe                                            71.01.30           0        11000        11000        

11000        10710        10710            0         6966 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                             10.2  b) cheltuieli din finantarea de baza 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0     46429173     48963847     

44569381     48962127     48715967       246160     52344460 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0     46429173     48963847     

44569381     48962127     48715967       246160     48402676 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0     46229173     48803847     

44409381     48803847     48557687       246160     48238007 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0     35529173     38103847     

33709381     38103847     37948847       155000     37714938 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0     24849173     27533847     

23139381     27533847     27463067        70780     27818688 

   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0       100000        85000        

85000        85000        81105         3895        67321 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0       200000       175000       

175000       175000       172846         2154        90341 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04           0       300000       300000       

300000       300000       296854         3146            0 

   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0       500000       490000       

490000       490000       484001         5999       453473 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06           0      2300000      2250000      

2250000      2250000      2244223         5777      2377330 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0      2150000      2150000      

2150000      2150000      2146963         3037      2146700 

  12 Fond pentru posturi ocupate prin cumul                      10.01.10           0        30000        20000        

20000        20000        18854         1146        20729 

  13 Fond aferent platii cu ora                                  10.01.11           0      5000000      5000000      

5000000      5000000      4950370        49630      4657122 



  14 Alte drepturi salariale in bani                             10.01.30           0       100000       100000       

100000       100000        90564         9436        83234 

  15 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0     10700000     10700000     

10700000     10700000     10608840        91160     10523069 

  16 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0      8000000      8000000      

8000000      8000000      7972559        27441      7934821 

  17 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0       200000       200000       

200000       200000       188237        11763       188378 

  18 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0      2000000      2000000      

2000000      2000000      1990212         9788      1979929 

  19 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0       100000       100000       

100000       100000        78600        21400        78184 

  20 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0       400000       400000       

400000       400000       379232        20768       341757 

  21 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0       200000       160000       

160000       158280       158280            0       164669 

  22 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0            0            0            

0            0            0            0         6121 

  23 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0            0            0            

0            0            0            0         6121 

  24 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0            0            0            

0            0            0            0           70 

  25 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0            0            0            

0            0            0            0           70 

  26 Materiale de laborator                                      20.09              0            0            0            

0            0            0            0          330 

  27 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0       200000       160000       

160000       158280       158280            0       158148 

  28 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0       200000       160000       

160000       158280       158280            0       158148 

  29 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0            0            0            

0            0            0            0      3941784 

  30 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0            0            0            

0            0            0            0      3941784 

  31 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0            0            0            

0            0            0            0      3941784 

  32 Constructii                                                 71.01.01           0            0            0            

0            0            0            0      3941784 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

           

 
 
 
 



 
MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CLUJ-NAPOCA                                                                                     

Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                  11.   Cheltuieli pentru activ.de cerc.st.,proiect.consult.exper. 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                           4314951     51946201     21946201     

15000000     13227430     10669243      2558187     13395918 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01           3670127     35571173     18946201     

13000000     11799127      9240940      2558187      9654873 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10           2431100     11212353      8000000      

6000000      8000000      5441813      2558187      5949422 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01        1905923      8725566      6250000      

4350000      6250000      4276412      1973588      4675488 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01     1895923      8505566      6148000      

4299000      6148000      4231710      1916290      4625976 

   6 Spor de vechime                                             10.01.04        2000        10000         1000          

500         1000          110          890            0 

   7 Alte sporuri                                                10.01.06        2000        10000         1000          

500         1000          164          836         3163 

   8 Indemnizatii de delegare                                    10.01.13        6000       200000       100000        

50000       100000        44428        55572        46349 

   9 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03         525177      2486787      1750000      

1650000      1750000      1165401       584599      1273934 

  10 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01      396432      1872787      1325000      

1250000      1325000       880260       444740       962208 

  11 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02        9530        44000        32000        

30000        32000        20452        11548        22395 

  12 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03       99107       500000       330000       

310000       330000       219962       110038       240450 

  13 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04        3908        20000        16000        

15000        16000         8730         7270         9535 

  14 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06       16200        50000        47000        

45000        47000        35997        11003        39346 

  15 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20           1239027     23958820     10746201      

6800000      3677067      3677067            0      3597171 



  16 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01         492159      3308820      1600000      

1000000       656586       656586            0       673306 

  17 Furnituri de birou                                          20.01.01      100000       800000       250000       

150000       136847       136847            0       132805 

  18 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0       300000        20000        

10000          717          717            0         4749 

  19 Piese de schimb                                             20.01.06       10000       510000       250000       

150000       108599       108599            0        96552 

  20 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08       15000       200000        80000        

50000        38177        38177            0        38178 

  21 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30      367159      1498820      1000000       

640000       372246       372246            0       401022 

  22 Reparatii curente                                           20.02              0        50000        80000        

50000          146          146            0          392 

  23 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05          20000      1500000       800000       

400000       220537       220537            0        54745 

  24 Uniforme si echipament                                      20.05.01           0       500000         1000         

1000          175          175            0            0 

  25 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30       20000      1000000       799000       

399000       220362       220362            0        54745 

  26 Deplasari, detasari, transferari (20.06.01 + 20.06.02)      20.06          35617      2000000       450000       

300000       226192       226192            0       238864 

  27 Deplasari interne, detasari, transferari                    20.06.01        5000       500000        50000        

50000        42416        42416            0        41202 

  28 Deplasari in strainatate                                    20.06.02       30617      1500000       400000       

250000       183776       183776            0       197662 

  29 Materiale de laborator                                      20.09         691251     16000000      7334201      

4750000      2480096      2480096            0      2559971 

  30 Carti,publicatii si materiale documentare                   20.11              0       100000       322000       

200000        13061        13061            0            0 

  31 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0      1000000       160000       

100000        80449        80449            0        69893 

  32 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0      1000000       160000       

100000        80449        80449            0        69893 

  33 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0       400000       200000       

200000       122060       122060            0       108280 

  34 Burse                                                       59.01              0       400000       200000       

200000       122060       122060            0       108280 

  35 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70            644824     16375028      3000000      

2000000      1428303      1428303            0      3741045 

  36 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71            644824     16375028      3000000      

2000000      1428303      1428303            0      3741045 

  37 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01         644824     16375028      3000000      

2000000      1428303      1428303            0      3741045 

  38 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02      644824      8000000      2700000      

1700000      1276906      1276906            0      3383114 

  39 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0       400000       150000       

150000        32860        32860            0       187757 

  40 Alte active fixe                                            71.01.30           0      7975028       150000       

150000       118537       118537            0       170174 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 



NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

 

 
 
 
 
 
 
MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CLUJ-NAPOCA                                                                                     

Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                             12.02 -Cheltuieli pentru camine si cantine 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      3139602      3034508      

3034508      3034508      3034508            0      3322987 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      3139602      3034508      

3034508      3034508      3034508            0      3202246 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0      1663104      1663104      

1663104      1663104      1663104            0      1645530 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0      1291187      1291187      

1291187      1291187      1291187            0      1276190 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0      1107840      1107840      

1107840      1107840      1107840            0      1089894 

   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0         1658         1658         

1658         1658         1658            0          781 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0          603          603          

603          603          603            0          154 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04           0        15531        15531        

15531        15531        15531            0            0 



   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0        62564        62564        

62564        62564        62564            0        60091 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06           0        38093        38093        

38093        38093        38093            0        35106 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0        59121        59121        

59121        59121        59121            0        84222 

  12 Alte drepturi salariale in bani                             10.01.30           0         5777         5777         

5777         5777         5777            0         5942 

  13 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0       371917       371917       

371917       371917       371917            0       369340 

  14 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0       281532       281532       

281532       281532       281532            0       279287 

  15 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0         6595         6595         

6595         6595         6595            0         6541 

  16 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0        70007        70007        

70007        70007        70007            0        69419 

  17 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0         2769         2769         

2769         2769         2769            0         2746 

  18 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0        11014        11014        

11014        11014        11014            0        11347 

  19 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0      1476498      1371404      

1371404      1371404      1371404            0      1556716 

  20 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0      1291131      1226132      

1226132      1226132      1226132            0      1410214 

  21 Furnituri de birou                                          20.01.01           0          682          682          

682          682          682            0            0 

  22 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0      1012333       962333       

962333       962333       962333            0      1123516 

  23 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       240934       230934       

230934       230934       230934            0       254515 

  24 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0         9763         4763         

4763         4763         4763            0         4763 

  25 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0        27419        27420        

27420        27420        27420            0        27420 

  26 Reparatii curente                                           20.02              0       113420        73325        

73325        73325        73325            0        73277 

  27 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0        57127        57127        

57127        57127        57127            0        58513 

  28 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0        57127        57127        

57127        57127        57127            0        58513 

  29 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0        14820        14820        

14820        14820        14820            0        14712 

  30 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0        14820        14820        

14820        14820        14820            0        14712 

  31 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0            0            0            

0            0            0            0       120741 

  32 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0            0            0            

0            0            0            0       120741 

  33 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0            0            0            

0            0            0            0       120741 

  34 Constructii                                                 71.01.01           0            0            0            

0            0            0            0        52950 



  35 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0            0            0            

0            0            0            0        60214 

  36 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0            0            0            

0            0            0            0         7577 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CLUJ-NAPOCA                                                                                     

Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                  13.   Cheltuieli pentru microproductie,activ.stat.did.,grad.bot. 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0      6207333      6207333      

3000000      1720280       934292       785988      3042770 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      6007333      6007333      

2800000      1720280       934292       785988       766179 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0       900000       900000       

500000       900000       114012       785988        97946 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0       670000       670000       

377500       670000        86712       583288        73582 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0       520000       520000       

292500       520000        60063       459937        49510 

   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0         5000         5000         

2000         5000          172         4828            0 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0         5000         5000         

2000         5000          188         4812            0 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04           0        15000        15000         

7000        15000          716        14284            0 

   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0         5000         5000         

2500         5000          513         4487          442 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06           0       100000       100000        

51500       100000        16715        83285        15285 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0        20000        20000        

20000        20000         8345        11655         8345 

  12 Cheltuieli salariale in natura (10.02.01 la 10.02.30)       10.02              0        30000        30000         

7500        30000         3924        26076         3924 

  13 Tichete de masa                                             10.02.01           0        30000        30000         

7500        30000         3924        26076         3924 

  14 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0       200000       200000       

115000       200000        23376       176624        20440 



  15 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0       149000       149000        

83500       149000        18054       130946        15305 

  16 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0         4000         4000         

2500         4000          435         3565          369 

  17 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0        40000        40000        

25000        40000         4517        35483         3826 

  18 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0         4000         4000         

2000         4000          370         3630          314 

  19 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0         3000         3000         

2000         3000            0         3000          626 

  20 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0      5107333      5107333      

2300000       820280       820280            0       668233 

  21 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0      4387333      4387333      

1580000       551602       551602            0       500714 

  22 Furnituri de birou                                          20.01.01           0       100000       100000       

100000          447          447            0          544 

  23 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0       100000       100000       

100000           20           20            0          116 

  24 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0       500000       500000       

500000        55867        55867            0        61470 

  25 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       300000       300000       

300000         1692         1692            0         1697 

  26 Piese de schimb                                             20.01.06           0        50000        50000        

50000          212          212            0          212 

  27 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0         5000         5000         

5000           17           17            0           17 

  28 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0      3332333      3332333       

525000       493347       493347            0       436658 

  29 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0        10000        10000        

10000          317          317            0        16581 

  30 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0        10000        10000        

10000          317          317            0        16581 

  31 Materiale de laborator                                      20.09              0       200000       200000       

200000        48651        48651            0        30234 

  32 Protectia muncii                                            20.14              0        10000        10000        

10000          897          897            0          842 

  33 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0       500000       500000       

500000       218813       218813            0       119862 

  34 Prime de asigurare non-viata                                20.30.03           0       100000       100000       

100000        11090        11090            0        11210 

  35 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0       400000       400000       

400000       207723       207723            0       108652 

  36 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0       200000       200000       

200000            0            0            0      2276591 

  37 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0       200000       200000       

200000            0            0            0      2276591 

  38 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0       200000       200000       

200000            0            0            0      2276591 

  39 Constructii                                                 71.01.01           0            0            0            

0            0            0            0      2263684 

  40 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0       100000       100000       

100000            0            0            0        12460 



  41 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0       100000       100000       

100000            0            0            0          447 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

 

 

 

 

 

 

 

MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CLUJ-NAPOCA                                                                                     

Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                  12.   Cheltuieli din alocatii de la bugetul de stat cu dest.spec. 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0     21704311     18232886     

13453852     15827047     15827047            0      9814001 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0      7415727      7144302      

6470852      6238455      6238455            0      6361712 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0      1663104      1663104      

1663104      1663104      1663104            0      1645530 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0      1291187      1291187      

1291187      1291187      1291187            0      1276190 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0      1107840      1107840      

1107840      1107840      1107840            0      1089894 



   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0         1658         1658         

1658         1658         1658            0          781 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0          603          603          

603          603          603            0          154 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04           0        15531        15531        

15531        15531        15531            0            0 

   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0        62564        62564        

62564        62564        62564            0        60091 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06           0        38093        38093        

38093        38093        38093            0        35106 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0        59121        59121        

59121        59121        59121            0        84222 

  12 Alte drepturi salariale in bani                             10.01.30           0         5777         5777         

5777         5777         5777            0         5942 

  13 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0       371917       371917       

371917       371917       371917            0       369340 

  14 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0       281532       281532       

281532       281532       281532            0       279287 

  15 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0         6595         6595         

6595         6595         6595            0         6541 

  16 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0        70007        70007        

70007        70007        70007            0        69419 

  17 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0         2769         2769         

2769         2769         2769            0         2746 

  18 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0        11014        11014        

11014        11014        11014            0        11347 

  19 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0      1477048      1371954      

1371404      1371954      1371954            0      1556716 

  20 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0      1291131      1226132      

1226132      1226132      1226132            0      1410214 

  21 Furnituri de birou                                          20.01.01           0          682          682          

682          682          682            0            0 

  22 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0      1012333       962333       

962333       962333       962333            0      1123516 

  23 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       240934       230934       

230934       230934       230934            0       254515 

  24 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0         9763         4763         

4763         4763         4763            0         4763 

  25 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0        27419        27420        

27420        27420        27420            0        27420 

  26 Reparatii curente                                           20.02              0       113420        73325        

73325        73325        73325            0        73277 

  27 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0        57127        57127        

57127        57127        57127            0        58513 

  28 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0        57127        57127        

57127        57127        57127            0        58513 

  29 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0        15370        15370        

14820        15370        15370            0        14712 

  30 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0        15370        15370        

14820        15370        15370            0        14712 

  31 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01 + 57.02)             57                 0      1078028      1044271       

451145       461404       461404            0       461404 



  32 Asigurari sociale                                           57.01              0         4528         4154         

4154         2466         2466            0         2466 

  33 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04)                 57.02              0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

  34 Ajutoare sociale in numerar                                 57.02.01           0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

  35 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

  36 Burse                                                       59.01              0      3197547      3064973      

2985199      2741993      2741993            0      2698062 

  37 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      3452289 

  38 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      3452289 

  39 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0      3452289 

  40 Constructii                                                 71.01.01           0     14288584     11088584      

6983000      9588592      9588592            0       731297 

  41 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0            0            0            

0            0            0            0      2468012 

  42 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0            0            0            

0            0            0            0       173785 

  43 Alte active fixe                                            71.01.30           0            0            0            

0            0            0            0        79195 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CLUJ-NAPOCA                                                                                     

Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                 10.1  a) cheltuieli din venituri proprii (taxe si alte venituri pr 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0     80384937     98384937     

58500000     60780316     33126681     27653635     29927874 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0     63627937     79027937     

46400000     52008478     24354843     27653635     23363279 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0     30000000     35100000     

15100000     35000000      7346365     27653635      7530209 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0     22000000     25100000      

9900000     25000000      4640533     20359467      4643331 

   5 Alte sporuri                                                10.01.06           0     14100000     11500000      

1900000     11500000       352016     11147984       352016 

   6 Fond aferent platii cu ora                                  10.01.11           0      7700000     12100000      

7000000     12000000      4235857      7764143      4245063 

   7 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii       10.01.12           0       100000       500000       

200000       500000         2049       497951         2049 

   8 Indemnizatii de delegare                                    10.01.13           0       100000      1000000       

800000      1000000        50611       949389        44203 

   9 Cheltuieli salariale in natura (10.02.01 la 10.02.30)       10.02              0      2000000      3000000      

2500000      3000000      1540964      1459036      1719471 

  10 Tichete de masa                                             10.02.01           0      2000000      3000000      

2500000      3000000      1540964      1459036      1719471 

  11 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0      6000000      7000000      

2700000      7000000      1164868      5835132      1167407 

  12 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0      4065000      5300000      

2000000      5300000       879581      4420419       881496 

  13 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0       200000       130000        

50000       130000        20774       109226        20821 

  14 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0      1500000      1400000       

550000      1400000       219895      1180105       220374 



  15 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0        85000        50000        

20000        50000         8671        41329         8690 

  16 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0       150000       120000        

80000       120000        35947        84053        36026 

  17 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0     32627937     42927937     

31200000     17006478     17006478            0     15831070 

  18 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0     10684937     15984937      

9500000      6189939      6189939            0      6248903 

  19 Furnituri de birou                                          20.01.01           0       600000       800000       

500000       398071       398071            0       403513 

  20 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0       450000       650000       

400000       254390       254390            0       277495 

  21 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0      2100000      3300000      

2000000      1491135      1491135            0      1592881 

  22 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       200000       250000       

150000       106099       106099            0       100700 

  23 Carburanti si lubrifianti                                   20.01.05           0       150000       150000       

100000        48545        48545            0        47038 

  24 Piese de schimb                                             20.01.06           0       300000       420000       

250000       195418       195418            0       185376 

  25 Transport                                                   20.01.07           0        50000        50000        

25000         6093         6093            0         6893 

  26 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0       400000       600000       

350000       308146       308146            0       326328 

  27 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0      6434937      9764937      

5725000      3382042      3382042            0      3308679 

  28 Reparatii curente                                           20.02              0      3243000      5243000      

2500000       477963       477963            0       468110 

  29 Hrana (20.03.01 + 20.03.02)                                 20.03              0       500000       500000       

300000       129977       129977            0       136552 

  30 Hrana pentru animale                                        20.03.02           0       500000       500000       

300000       129977       129977            0       136552 

  31 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0      3000000      4000000      

2500000      1374816      1374816            0        99217 

  32 Uniforme si echipament                                      20.05.01           0       500000       500000       

500000        25508        25508            0            0 

  33 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0      2500000      3500000      

2000000      1349308      1349308            0        99217 

  34 Deplasari, detasari, transferari (20.06.01 + 20.06.02)      20.06              0      3000000      3000000      

1000000       452860       452860            0       460158 

  35 Deplasari interne, detasari, transferari                    20.06.01           0       500000       500000       

300000       130475       130475            0       122987 

  36 Deplasari in strainatate                                    20.06.02           0      2500000      2500000       

700000       322385       322385            0       337171 

  37 Materiale de laborator                                      20.09              0      3000000      4000000      

3000000      1255402      1255402            0      1304373 

  38 Carti,publicatii si materiale documentare                   20.11              0      2500000      2500000      

2000000      1167631      1167631            0       882926 

  39 Pregatire profesionala                                      20.13              0       500000       500000       

300000       158772       158772            0       158772 

  40 Protectia muncii                                            20.14              0       200000       200000       

100000        24768        24768            0        25369 



  41 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0      6000000      7000000     

10000000      5774350      5774350            0      6046690 

  42 Protocol si reprezentare                                    20.30.02           0       120000       120000        

50000          401          401            0          401 

  43 Chirii                                                      20.30.04           0        10000        10000       

150000         7019         7019            0         7040 

  44 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0      5870000      6870000      

9800000      5766930      5766930            0      6039249 

  45 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0      1000000      1000000       

100000         2000         2000            0         2000 

  46 Burse                                                       59.01              0      1000000      1000000       

100000         2000         2000            0         2000 

  47 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0     16757000     19357000     

12100000      8771838      8771838            0      6564595 

  48 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0     16757000     19357000     

12100000      8771838      8771838            0      6564595 

  49 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0     16457000     19057000     

11900000      8624126      8624126            0      6564595 

  50 Constructii                                                 71.01.01           0      9854000      6000000      

5000000      3992948      3992948            0       164460 

  51 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0      3200000      6178500      

3250000      2186617      2186617            0      4112786 

  52 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0      3103000      6178500      

3150000      2188419      2188419            0      2127801 

  53 Alte active fixe                                            71.01.30           0       300000       700000       

500000       256142       256142            0       159548 

  54 Reparatii capitale aferente activelor fixe                  71.03              0       300000       300000       

200000       147712       147712            0            0 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 

 

           

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MINISTERUL EDUCATIEI,CERCETARII SI INOVARII 
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Anexa 7 (14) 

 

                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                             10.   Cheltuieli pentru activitatea de baza 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                                 0    126814110    147348784    

103069381    109742443     81842648     27899795     82272334 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01                 0    110057110    127991784     

90969381    100970605     73070810     27899795     71765955 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10                 0     76229173     83903847     

59509381     83803847     55904052     27899795     55768216 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01              0     57529173     63203847     

43609381     63103847     42589380     20514467     42358269 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01           0     24849173     27533847     

23139381     27533847     27463067        70780     27818688 

   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0       100000        85000        

85000        85000        81105         3895        67321 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0       200000       175000       

175000       175000       172846         2154        90341 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04           0       300000       300000       

300000       300000       296854         3146            0 

   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0       500000       490000       

490000       490000       484001         5999       453473 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06           0     16400000     13750000      

4150000     13750000      2596239     11153761      2729346 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0      2150000      2150000      

2150000      2150000      2146963         3037      2146700 

  12 Fond pentru posturi ocupate prin cumul                      10.01.10           0        30000        20000        

20000        20000        18854         1146        20729 

  13 Fond aferent platii cu ora                                  10.01.11           0     12700000     17100000     

12000000     17000000      9186227      7813773      8902185 

  14 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii       10.01.12           0       100000       500000       

200000       500000         2049       497951         2049 

  15 Indemnizatii de delegare                                    10.01.13           0       100000      1000000       

800000      1000000        50611       949389        44203 



  16 Alte drepturi salariale in bani                             10.01.30           0       100000       100000       

100000       100000        90564         9436        83234 

  17 Cheltuieli salariale in natura (10.02.01 la 10.02.30)       10.02              0      2000000      3000000      

2500000      3000000      1540964      1459036      1719471 

  18 Tichete de masa                                             10.02.01           0      2000000      3000000      

2500000      3000000      1540964      1459036      1719471 

  19 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03              0     16700000     17700000     

13400000     17700000     11773708      5926292     11690476 

  20 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01           0     12065000     13300000     

10000000     13300000      8852140      4447860      8816317 

  21 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02           0       400000       330000       

250000       330000       209011       120989       209199 

  22 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03           0      3500000      3400000      

2550000      3400000      2210107      1189893      2200303 

  23 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04           0       185000       150000       

120000       150000        87271        62729        86874 

  24 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06           0       550000       520000       

480000       520000       415179       104821       377783 

  25 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20                 0     32827937     43087937     

31360000     17164758     17164758            0     15995739 

  26 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01              0     10684937     15984937      

9500000      6189939      6189939            0      6255024 

  27 Furnituri de birou                                          20.01.01           0       600000       800000       

500000       398071       398071            0       403513 

  28 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0       450000       650000       

400000       254390       254390            0       277495 

  29 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0      2100000      3300000      

2000000      1491135      1491135            0      1592881 

  30 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       200000       250000       

150000       106099       106099            0       100700 

  31 Carburanti si lubrifianti                                   20.01.05           0       150000       150000       

100000        48545        48545            0        47038 

  32 Piese de schimb                                             20.01.06           0       300000       420000       

250000       195418       195418            0       185376 

  33 Transport                                                   20.01.07           0        50000        50000        

25000         6093         6093            0         6893 

  34 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08           0       400000       600000       

350000       308146       308146            0       326328 

  35 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30           0      6434937      9764937      

5725000      3382042      3382042            0      3314800 

  36 Reparatii curente                                           20.02              0      3243000      5243000      

2500000       477963       477963            0       468110 

  37 Hrana (20.03.01 + 20.03.02)                                 20.03              0       500000       500000       

300000       129977       129977            0       136552 

  38 Hrana pentru animale                                        20.03.02           0       500000       500000       

300000       129977       129977            0       136552 

  39 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05              0      3000000      4000000      

2500000      1374816      1374816            0        99287 

  40 Uniforme si echipament                                      20.05.01           0       500000       500000       

500000        25508        25508            0            0 

  41 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30           0      2500000      3500000      

2000000      1349308      1349308            0        99287 



  42 Deplasari, detasari, transferari (20.06.01 + 20.06.02)      20.06              0      3000000      3000000      

1000000       452860       452860            0       460158 

  43 Deplasari interne, detasari, transferari                    20.06.01           0       500000       500000       

300000       130475       130475            0       122987 

  44 Deplasari in strainatate                                    20.06.02           0      2500000      2500000       

700000       322385       322385            0       337171 

  45 Materiale de laborator                                      20.09              0      3000000      4000000      

3000000      1255402      1255402            0      1304703 

  46 Carti,publicatii si materiale documentare                   20.11              0      2500000      2500000      

2000000      1167631      1167631            0       882926 

  47 Pregatire profesionala                                      20.13              0       500000       500000       

300000       158772       158772            0       158772 

  48 Protectia muncii                                            20.14              0       200000       200000       

100000        24768        24768            0        25369 

  49 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0      6200000      7160000     

10160000      5932630      5932630            0      6204838 

  50 Protocol si reprezentare                                    20.30.02           0       120000       120000        

50000          401          401            0          401 

  51 Chirii                                                      20.30.04           0        10000        10000       

150000         7019         7019            0         7040 

  52 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0      6070000      7030000      

9960000      5925210      5925210            0      6197397 

  53 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0      1000000      1000000       

100000         2000         2000            0         2000 

  54 Burse                                                       59.01              0      1000000      1000000       

100000         2000         2000            0         2000 

  55 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70                 0     16757000     19357000     

12100000      8771838      8771838            0     10506379 

  56 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71                 0     16757000     19357000     

12100000      8771838      8771838            0     10506379 

  57 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01              0     16457000     19057000     

11900000      8624126      8624126            0     10506379 

  58 Constructii                                                 71.01.01           0      9854000      6000000      

5000000      3992948      3992948            0      4106244 

  59 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02           0      3200000      6178500      

3250000      2186617      2186617            0      4112786 

  60 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0      3103000      6178500      

3150000      2188419      2188419            0      2127801 

  61 Alte active fixe                                            71.01.30           0       300000       700000       

500000       256142       256142            0       159548 

  62 Reparatii capitale aferente activelor fixe                  71.03              0       300000       300000       

200000       147712       147712            0            0 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sum 
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                                                              DETALIEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL ANULUI/2010 

                                                       Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Invatamant universitar 

                                                            09.   CHELTUIELI  -TOTAL- (10+11+12+13+14+15) 

                                                                                                                                      

- lei - 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

Nr.            Denumirea indicatorilor                             Cod         Credite    Credite bugetare         

Angajamente    Angajamente     Plati    Angajamente  Cheltuieli 

rnd.                                                                         angajament   anuale      trimestr.     

bugetare        legale      efectuate  legale plat.  efective  

                                                                                         aprobate     cumulate                        

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 A                      B                                           C            1            2            3              

4           5            6         7=5-6           8    

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

   1 CHELTUIELI TOTAL (01+70+79+84)                                           4314951    215863491    207926740    

148523233    149024375    117736056     31288319    113872667 

   2 CHELTUIELI CURENTE (01 = 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)  01           3670127    167221928    173260205    

126219282    128389786     97101467     31288319     93148952 

   3 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)     10           2431100     90104630     94566951     

67772485     94466951     63178632     31288319     63516765 

   4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30)         10.01        1905923     68315926     71515034     

49728068     71415034     48299342     23115692     48439180 

   5 Salarii de baza                                             10.01.01     1895923     35082579     35409687     

28938721     35409687     32918331      2491356     33639719 

   6 Salarii de merit                                            10.01.02           0       106658        91658        

88658        91658        82935         8723        68102 

   7 Indemnizatii de conducere                                   10.01.03           0       205603       180603       

177603       180603       173637         6966        90495 

   8 Spor de vechime                                             10.01.04        2000       340531       331531       

323031       331531       313211        18320            0 

   9 Spor pentru conditii de munca                               10.01.05           0       567564       557564       

555064       557564       547078        10486       514006 

  10 Alte sporuri                                                10.01.06        2000     16548093     13889093      

4240093     13889093      2651211     11237882      2782900 

  11 Fond de premii                                              10.01.08           0      2229121      2229121      

2229121      2229121      2214429        14692      2239267 

  12 Fond pentru posturi ocupate prin cumul                      10.01.10           0        30000        20000        

20000        20000        18854         1146        20729 

  13 Fond aferent platii cu ora                                  10.01.11           0     12700000     17100000     

12000000     17000000      9186227      7813773      8902185 

  14 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii       10.01.12           0       100000       500000       

200000       500000         2049       497951         2049 



  15 Indemnizatii de delegare                                    10.01.13        6000       300000      1100000       

850000      1100000        95039      1004961        90552 

  16 Alte drepturi salariale in bani                             10.01.30           0       105777       105777       

105777       105777        96341         9436        89176 

  17 Cheltuieli salariale in natura (10.02.01 la 10.02.30)       10.02              0      2030000      3030000      

2507500      3030000      1544888      1485112      1723395 

  18 Tichete de masa                                             10.02.01           0      2030000      3030000      

2507500      3030000      1544888      1485112      1723395 

  19 Contributii (10.03.01 la 10.03.07)                          10.03         525177     19758704     20021917     

15536917     20021917     13334402      6687515     13354190 

  20 Contributii de asigurari sociale de stat                    10.03.01      396432     14368319     15055532     

11615032     15055532     10031986      5023546     10073117 

  21 Contributii de asigurari de somaj                           10.03.02        9530       454595       372595       

289095       372595       236493       136102       238504 

  22 Contributii de asigurari de sanatate                        10.03.03       99107      4110007      3840007      

2955007      3840007      2504593      1335414      2513998 

  23 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04        3908       211769       172769       

139769       172769        99140        73629        99469 

  24 Contributii pentru concedii si indemnizatii                 10.03.06       16200       614014       581014       

538014       581014       462190       118824       429102 

  25 TITLUL II    BUNURI SI SERVICII (20.01 la 20.30)            20           1239027     66441723     63384010     

44710453     25443878     25443878            0     24005939 

  26 Bunuri si servicii (20.01.01 la 20.01.30)                   20.01         492159     21327806     24853987     

14770181      9836756      9836756            0     10042956 

  27 Furnituri de birou                                          20.01.01      100000      1510682      1160682       

760682       544269       544269            0       545486 

  28 Materiale pentru curatenie                                  20.01.02           0      1000000       920000       

660000       388042       388042            0       419354 

  29 Incalzit, iluminat si forta motrica                         20.01.03           0      4212333      5362333      

4062333      3032561      3032561            0      3285000 

  30 Apa, canal si salubritate                                   20.01.04           0       900934       940934       

840934       477899       477899            0       498412 

  31 Carburanti si lubrifianti                                   20.01.05           0       150000       150000       

100000        48545        48545            0        47038 

  32 Piese de schimb                                             20.01.06       10000       885000       745000       

475000       319866       319866            0       294355 

  33 Transport                                                   20.01.07           0        50000        50000        

25000         6093         6093            0         6893 

  34 Posta, telecomunicatii, radio, t.v.,Internet                20.01.08       15000       624763       699763       

419763       358802       358802            0       378070 

  35 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare   20.01.30      367159     11994094     14825275      

7426469      4660679      4660679            0      4568348 

  36 Reparatii curente                                           20.02              0      3906420      5896325      

3123325       936559       936559            0       870982 

  37 Hrana (20.03.01 + 20.03.02)                                 20.03              0      1150000      1150000       

950000       746572       746572            0       718263 

  38 Hrana pentru oameni                                         20.03.01           0       650000       650000       

650000       616595       616595            0       581711 

  39 Hrana pentru animale                                        20.03.02           0       500000       500000       

300000       129977       129977            0       136552 

  40 Bunuri de natura obiect.de inventar (20.05.01 la 20.05.30)  20.05          20000      4817127      5117127      

3217127      1844496      1844496            0       302594 



  41 Uniforme si echipament                                      20.05.01           0      1010000       511000       

511000        27159        27159            0            0 

  42 Lenjerie si accesorii de pat                                20.05.03           0        15000        15000        

15000         3743         3743            0            0 

  43 Alte obiecte de inventar                                    20.05.30       20000      3792127      4591127      

2691127      1813594      1813594            0       302594 

  44 Deplasari, detasari, transferari (20.06.01 + 20.06.02)      20.06          35617      5000000      3450000      

1300000       679052       679052            0       699022 

  45 Deplasari interne, detasari, transferari                    20.06.01        5000      1000000       550000       

350000       172891       172891            0       164189 

  46 Deplasari in strainatate                                    20.06.02       30617      4000000      2900000       

950000       506161       506161            0       534833 

  47 Materiale de laborator                                      20.09         691251     19200000     11534201      

7950000      3784149      3784149            0      3894908 

  48 Carti,publicatii si materiale documentare                   20.11              0      2600000      2822000      

2200000      1180692      1180692            0       882926 

  49 Pregatire profesionala                                      20.13              0       500000       500000       

300000       158772       158772            0       158772 

  50 Protectia muncii                                            20.14              0       210000       210000       

110000        25665        25665            0        26211 

  51 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.30)                  20.30              0      7730370      7850370     

10789820      6251165      6251165            0      6409305 

  52 Protocol si reprezentare                                    20.30.02           0       120000       120000        

50000          401          401            0          401 

  53 Prime de asigurare non-viata                                20.30.03           0       100000       100000       

100000        11090        11090            0        11210 

  54 Chirii                                                      20.30.04           0        10000        10000       

150000         7019         7019            0         7040 

  55 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii                       20.30.30           0      7500370      7620370     

10489820      6232655      6232655            0      6390654 

  56 TITLUL VIII Proiecte fin.din Fonduri externe nerambursabile 56                 0      5000000     10000000     

10000000      5151500      5151500            0      2356502 

  57 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) 56.01              0       500000      1000000      

1000000       528344       528344            0        65965 

  58 Finantare nationala                                         56.01.01           0        50000       200000       

200000        79480        79480            0        18168 

  59 Finantare de la Uniunea Europeana                           56.01.02           0       400000       500000       

500000       388054       388054            0        47797 

  60 Cheltuieli neeligibile                                      56.01.03           0        50000       300000       

300000        60810        60810            0            0 

  61 Programe din Fondul Social European (FSE)                   56.02              0      4500000      9000000      

9000000      4623156      4623156            0      2290537 

  62 Finantare national                                          56.02.01           0       250000      1500000      

1500000       255622       255622            0       410623 

  63 Finantare de la Uniunea Europeana                           56.02.02           0      4200000      6000000      

6000000      4332206      4332206            0      1847354 

  64 Cheltuieli neeligibile                                      56.02.03           0        50000      1500000      

1500000        35328        35328            0        32560 

  65 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01 + 57.02)             57                 0      1078028      1044271       

451145       461404       461404            0       461404 

  66 Asigurari sociale                                           57.01              0         4528         4154         

4154         2466         2466            0         2466 



  67 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04)                 57.02              0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

  68 Ajutoare sociale in numerar                                 57.02.01           0      1073500      1040117       

446991       458938       458938            0       458938 

  69 TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 la 59.30)               59                 0      4597547      4264973      

3285199      2866053      2866053            0      2808342 

  70 Burse                                                       59.01              0      4597547      4264973      

3285199      2866053      2866053            0      2808342 

  71 CHELTUIELI DE CAPITAL (70=71+72+75)                         70            644824     48641563     34666535     

22303951     20634589     20634589            0     20723715 

  72 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.02 +71.03)   71            644824     48641563     34666535     

22303951     20634589     20634589            0     20723715 

  73 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)                      71.01         644824     48341563     34366535     

22103951     20486877     20486877            0     20723715 

  74 Constructii                                                 71.01.01           0     24642584     17588584     

12483000     13956878     13956878            0      7112646 

  75 Masini, echipamente si mijloace de transport                71.01.02      644824     11809951      9488451      

5559951      3923331      3923331            0     10573695 

  76 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale       71.01.03           0      3603000      6428500      

3400000      2221279      2221279            0      2621491 

  77 Alte active fixe                                            71.01.30           0      8286028       861000       

661000       385389       385389            0       415883 

  78 Reparatii capitale aferente activelor fixe                  71.03              0       300000       300000       

200000       147712       147712            0            0 

__________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

NOTA: Sumele inscrise in col.5 "Plati efectuate" cu semnul minus la Titlul 85, art.85.01 "Plati efectuate din anii 

precedenti si recuperate in anul curent" 

se inscriu si pe col.3 "Angajamente bugetare" si col.4 "Angajamente legale" la acelasi cod cu semnul minus, astfel incat 

in col.6 "Angajamente legale de platit" 

sa nu fie raportate sume 
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